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Juan Lorca Salañer
Presidente de Fontilles

Presentar la memoria anual de actividades es un ejercicio obligatorio de transparencia y buenas prácticas. 
En ella, se recogen los avances y las cifras más significativas del trabajo de Fontilles. Pero, ¿cómo resumir y 
presentar de manera clara unos resultados cuyo valor va más allá de las cifras? 

El trabajo de Fontilles no puede entenderse, solamente, como una serie de logros, sino como historias 
reales de personas que superan día a día desafíos increíbles. Detrás de cada dato, de cada número o noti-
cia que lees en esta memoria, hay vidas, hay personas con historias de lucha, esperanza y, sobre todo, de 
victoria frente a adversidades que parecían insuperables.

Personas que, en el Centro Ferrís, descubren sus capacidades y construyen un nuevo proyecto de vida; per-
sonas mayores que, en el Geriátrico Borja, encuentran la tranquilidad, el cuidado y respeto que necesitan 
en la última etapa de sus vidas; personas que han sido capaces de superar enfermedades como la lepra y 
vencer el estigma, que vuelven a la escuela, que aprenden un oficio, que se integran en su comunidad con 
dignidad… Estas son las verdaderas medidas de nuestro éxito.

Un éxito que, por otra parte, no es solo nuestro. Es también de todas las personas que colaboráis con 
vuestros donativos y vuestro tiempo para hacerlos posible; así como de las empresas, fundaciones y otras 
entidades públicas y privadas, con las que trabajamos. También de las instituciones públicas que confían 
en Fontilles para cubrir las necesidades y atender a personas tan vulnerables, como las afectadas por daño 
cerebral, las personas mayores y las que padecen las consecuencias de la lepra.

Nuestra memoria quiere ser una invitación reflexionar sobre el poder del apoyo mutuo y la solidaridad. 
Porque cada acción que emprendemos juntos deja una huella imborrable en la vida de muchas personas. 
GRACIAS. 

Vidas detrás de las cifras

Cada acción 
que emprendemos juntos 
deja una huella imborrable 
en la vida de muchas personas
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Personas con daño cerebral
"Desde que entré en enero mi vida ha cambiado ya 
que me sentía muy perdida, y cosas que no podía 
hacer he vuelto a poder hacerlas como caminar y 

ducharme sola" 
Charo Zorita

"El enfoque es mantener el máximo tiempo las capa-
cidades cognitivas, funcionales y sociales, y potenciar 

aquellas que se puedan mejorar” 
Rosa Puig

Personas mayores con 
diferentes grados de discapacidad

El Centro Ferrís de Diversidad Funcional cuenta con 51 pla-
zas, 44 de ellas concertadas con la Conselleria de Servicios 
Sociales, Igualdad y Vivienda de la Generalitat Valenciana, 
para atender a personas con daño cerebral.

La atención que reciben las personas residentes parte de las 
necesidades individuales de cada una de ellas, así como de 
sus preferencias y deseos. El objetivo es dar continuidad a 
su proyecto de vida llevando a cabo una programación cen-
trada en la persona desde una perspectiva multidisciplinar.

El Centro Ferrís cuenta con un equipo de profesionales com-
puesto por auxiliares, terapeutas ocupacionales, técnicos en 
integración social, médico, enfermería, psicóloga, fisiotera-
peuta, trabajadora social y técnico en animación sociocultu-
ral que con su experiencia y formación continuada ofrecen 
una atención integral y de calidad.

La promoción de la autonomía personal, el bienestar psi-
cológico, la atención de las necesidades individuales y la 
mejora de la calidad de vida de las personas residentes son 
pilares fundamentales en el proyecto terapéutico del cen-
tro, a través de una oferta de actividades muy variada. 

· Ambos centros cumplen la norma ISO 
9001/2015 certificada por Bureau Veritas.

El Centro Geriárico Borja cuenta con 84 plazas para resi-
dentes (82 públicas y 2 privadas) y un centro de día con 12 
plazas, todas concertadas, para atender a personas mayo-
res con distintos grados de dependencia física o psíquica.

Se realiza una valoración geriátrica integral de cada persona 
para coordinar la actuación de los distintos profesionales y 
servicios: medicina, enfermería y auxiliar de clínica, fisiotera-
pia, psicología, terapia ocupacional, estimulación cognitiva, 
animación sociocultural.

La atención se completa con programas como “Música 
para despertar”, que permite a los pacientes de Alzhe-
imer revivir recuerdos y sensaciones; “Terapia asistida 
con animales”; y “NeuronUP”, para la estimulación cog-
nitiva.

Existe, también, un programa de voluntariado para 
acompañamiento y descanso familiar.

Nuestra visión es un mundo 
donde todas las personas 

puedan llevar una vida digna 
con independencia de su edad, 

su estado de salud 
o su lugar de nacimiento
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"La formación de personal sanitario especializado 
es fundamental para acabar con la lepra y otras 

enfermedades desatendidas"
Dr. José Ramón Gómez

"Fontilles me apoyó con un microcrédito, con el 
que pude empezar un negocio de galletas. Po-
demos mantenernos y dar educación a nuestro 

hijo. Ahora vivo con respeto y dignidad" 
Kodavali Ramadevi.

"Las personas voluntarias de Fontilles son una 
de nuestras mayores riquezas.  Sus testimonios, 
sus motivaciones y valores han sido y seguirán 

siendo parte fundamental de Fontilles"  
Yolanda Sanchis

Centro de Referencia 
en Lepra

Cooperación 
internacional

Sensibilización y 
educación al desarrollo

Atención social y sanitaria a personas afectadas por la 
lepra que residen en el Sanatorio.

Consultas ambulatorias: atención a personas afecta-
das por la lepra y a sus familiares que acuden al centro a 
controles periódicos.

Laboratorio especializado para estos diagnósticos y 
controles, desde donde se realizan también labores de 
investigación, en colaboración con instituciones nacio-
nales y extranjeras.

Consultas de otros centros sanitarios y profesionales 
de la salud: sobre diagnóstico, tratamiento, resistencia 
a medicamentos, leprorreacciones...

Formación especializada en lepra y otras enfermeda-
des ligadas a la pobreza, con cursos propios y en cola-
boración con distintas universidades. 

Biblioteca médica con amplios fondos sobre todos los 
aspectos médicos, sociales e históricos de la lepra, para 
consultas de profesionales, estudiantes e investigación.

Nuestro objetivo es promover un mayor conocimiento 
de la realidad de otros países, un cambio de actitudes, 
fomentando el respeto a quienes padecen estas enfer-
medades, y una mayor solidaridad.

El Sanatorio de Fontilles es un punto clave en esta 
sensibilización pues recibe anualmente la visita de 
cerca de 3.000 personas, principalmente estudiantes 
universitarios, de ESO o ciclos formativos. 

Proyectos de cooperación sanitaria para dar atención 
integral a las personas afectadas por la lepra y otras 
enfermedades desatendidas (diagnóstico, tratamien-
to, cirugía, prevención de discapacidades, rehabilita-
ción socio-económica, acompañamiento y apoyo psi-
cológico, …), la mejora de sus condiciones de vida y 
el desarrollo de las comunidades afectadas. Incluyen 
campañas de información y sensibilización en estas 
comunidades para prevenir la marginación de los 
afectados y sus familias.

Trabajamos siempre con organizaciones locales de los 
lugares donde se desarrollan los proyectos, buscando 
fortalecer estas organizaciones para asegurar la conti-
nuidad y eficacia del trabajo.

Personas afectadas por la lepra y otras enfermedades desatendidas
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Nuestro trabajo ha sido 
posible gracias a:

Fontilles entiende por persona voluntaria toda persona física que, por libre determinación, y sin recibir contraprestación ni mediar obligación o deber jurídico, colabora con Fontilles en cualquiera de las actividades de interés general propias de la 
Fundación y comprendidas en sus Estatutos; y por donante toda persona física o jurídica que realiza una aportación periódica o puntual a lo largo del año para hacer posible las actividades propias de la Fundación.

Ha habido un incremento muy significativo de 
apariciones de Fontilles en los medios de prensa, 
pasando de 101 (2022) a 278. Se debe sobre todo 
a la cobertura en medios autonómicos de la Co-
munidad Valenciana (58) y de otras comunidades 
(107). A nivel estatal hay 86 apariciones. Hemos 
aparecido en medios como El País, La Vanguardia, 
La Verdad, La Razón, levante EMT, Las Provincias, 
ABC, COPE, RNE o El Mundo. En cuanto a agencias 
tanto EFE como Europa Press se han hecho eco de 
nuestras noticias. 

El nº de personas contratadas ha pasado de 133 
a 148 debido al incremento de actividad en el 
Centro Ferrís y la contratación de nuevos perfiles 
profesionales necesarios para atender las necesi-
dades de los residentes con daño cerebral.

2.301
DONANTES

202
PERSONAS VOLUNTARIAS

148
PERSONAS CONTRATADAS

61 
hombres

1.016 hombres1.145 mujeres

140

personas
jurídicas

29 
hombres

141 
mujeres

119 
mujeres

2.161  personas físicas

2.218 688 913 274 74 13.607 
Suscriptores

Newsletter

18.832
fontilles.org

Visitas

11.654
fundacionfontilles.org

10
notas de prensa

278
apariciones en medios

9
campañas 

de sensibilización y 

1
proyecto de educación al desarrollo

400
estudiantes de secundaria 
han visitado el Sanatorio

10
eventos con más de 
1.000 participantes

El año 2023 en cifras

Nuestras 
comunicaciones

Siguiendo nuestras redes
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PAÍSES EN LOS QUE TRABAJAMOS

ENTIDADES LOCALES CON LAS 
QUE HEMOS COLABORADO

PROYECTOS 
QUE HEMOS DESARROLLADO

PERSONAS 
QUE HAN MEJORADO SU SALUD 
Y SUS CONDICIONES DE VIDA

CENTRO FERRIS*
Diversidad Funcional

*A principios de 2023, el Centro Ferrís todavía acogía a 20 
personas (12 mujeres y 8 hombres) de carácter privado, 
de la anterior actividad hospitalaria. Durante todo el año, 
fueron dados de alta o reubicados para dar paso a los 
pacientes de Diversidad Funcional.

Además se han analizado muestras de:
- 21 personas con sospecha de lepra
- 2 personas que presentan resistencia al tratamiento

CENTRO GERIÁTRICO BORJA

En 2023, el Centro Ferrís ha alcanzado el 100% de ocupa-
ción, con las 44 plazas de diversidad funcional ocupadas.

Personas 
atendidas

Personas 
atendidas

Bolivia, Brasil, India, Malawi, Mozambique y R.D. del Congo

Durante 2023, hemos continuado trabajando en los mis-
mos países que en 2022.

Con dos proyectos menos, ha aumentado en más de un 
millón el número de personas atendidas debido, principal-
mente, a que hemos dotado de más recursos al Hospital de 
Chilakalapalli, lo que ha permitido aumentar su capacidad 
y atender a un mayor número de beneficiarios.

Atención 
de personas mayores 
y con diversidad funcional

Atención de personas 
afectadas por la lepra 
y otras enfermedades ligadas 
a la pobreza

Atención de personas 
afectadas por la lepra

6

48

11108

19

2.853.739

mujeres · hombres

mujeres · hombres

mujeres · hombres

mujeres · hombres

mujeres · hombres

RESIDENTES

AMBULATORIOS

CONTROL DE FAMILIARES

12

11

20
61

8

4

12

29 19

47

4

7

8

©Juan Carlos Soler
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Lo más destacado de 2023
El Centro Ferrís de diversidad funcional 
alcanza el 100% de ocupación

Innovación en el Centro Ferrís: 
Sala Snoezelen  

Durante el 2023 el Centro Ferrís de Diversidad Funcional ha conseguido alcanzar el 
100% de su ocupación, subrayando la necesidad de la inclusión y el soporte a personas 
con daño cerebral, que atiende el centro.

Tras el ingreso de las dos primeras personas residentes en diciembre de 2022, en el 
primer semestre de 2023 fueron 40 las personas con daño cerebral que empezaron a 
residir en nuestro centro, siendo durante esos seis meses cuando el centro mantuvo un 
nivel muy elevado de nuevas acogidas. Durante el segundo trimestre del año, de forma 
más gradual, se completó la ocupación de las plazas concertadas con la Conselleria de 
Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda. 

La atención personalizada distingue al Centro Ferrís, donde se priorizan las necesidades, 
preferencias y deseos individuales de cada residente. Esta metodología fomenta la auto-
nomía y mejora la calidad de vida, asegurando un trato basado en comprensión y aprecio.

Durante 2023, la nueva sala Snoezelen, se ha sumado a los recursos del Centro Ferrís 
para mejorar la atención a sus residentes. Esta sala, combinando luz, sonido, tacto y 
aromas, representa un avance en el tratamiento de personas con daño cerebral y pro-
blemas sensoriales, ofreciendo un refugio de calma y nuevas formas de comunicación. 

La Sala Snoezelen, equipada con el apoyo de la Conselleria de Servicios Sociales, Igual-
dad y Vivienda de la Generalitat Valenciana, cuenta con un equipo informático, proyec-
tor, cama de agua vibroacústica, columna de burbujas, panel infinito y elementos de 
aromaterapia. Cada elemento busca ofrecer una experiencia envolvente para reconec-
tar a las personas con su entorno.
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Nuevas Unidades de Convivencia 
en el Centro Geriátrico Borja

El Centro Geriátrico Borja 
renueva el certificado Libera-Care

Hemos seguido avanzando en el modelo Atención Integral Centrada en la Persona 
(AICP) con la creación de cuatro Unidades de Convivencia, más la del centro de día. 
Cada unidad de convivencia se caracteriza por ser un espacio en el que convive un 
grupo reducido de personas y trabaja un número estable de personal.

La creación de estas Unidades ha implicado cambios a tres niveles: cambios a nivel 
organizativo, en el modelo de atención y cambios a nivel físico y/o ambiental.

Los cambios organizativos han afectado a la planilla de profesionales. En enero de 2023 
se puso en marcha una planilla dividida en cinco unidades, en las cuales los profesiona-
les de la unidad siempre son los mismos. Ello ha permitido la estabilidad asociada a la 
reducción o eliminación de la rotación por planta como sistema de organización interno. 

A nivel ambiental y físico se ha dotado cada unidad con equipamiento doméstico para 
mantener el sentimiento de hogar, de tal forma que las rutinas del día a día, se organi-
zan como si fuese una casa, desde la mañana hasta la noche. 

Durante 2023 hemos renovado el certificado otorgado por la fundación cuidados dig-
nos, que nos certifica con la norma Libera- Care: Modelo de Cuidado Centrado en la 
Persona sin Sujeciones.

En la actualidad nuestro centro trabaja con 0 sujeciones físicas y se ha conseguido la 
reducción gradual y paulatina de sujeciones químicas. Seguimos trabajando con la in-
tención de conseguir una mayor reducción en las sujeciones químicas.

©Juan Carlos Soler
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Ampliando las capacidades 
del hospital de Chilakalapalli

Durante el año 2023, ha finalizado la colaboración entre 
Fontilles y la Fundación Adey para la construcción y re-
novación del antiguo hospital para pacientes de lepra en 
Chilakalapalli. Este hospital, gestionado entre Fontilles y 
la ONG local SCOPE, representa el proyecto de mayor en-
vergadura impulsado por Fontilles en India, desde los ini-
cios de nuestra actividad en este país a finales de los años 
setenta y viene a paliar un importante problema de salud 
en el estado de Andhra Pradesh, donde la lepra y otras 
enfermedades tropicales desatendidas como la filariasis 
linfática, suponen un grave problema de salud. Desde el 
hospital de Chilakalapalli no solo atendemos a las per-
sonas afectadas por esta enfermedad, sino que también 
distribuimos calzado ortopédico y prestamos atención 
sanitaria a remotas comunidades tribales excluidas del 
sistema de salud local. El objetivo de los próximos años 
es ampliar y modernizar los servicios del hospital y llegar 
cada vez a más personas.   

Personal del Centro 
Geriátrico Borja comparte 
experiencias en Bolivia
Desde el año 2007 Fontilles y Nor Sud colaboran en el im-
pulso de proyectos de cooperación sanitaria en Bolivia. 
En el marco de esta colaboración y del proyecto de for-
talecimiento del sistema de salud pública en Chuquisaca 
financiado por la AECID, Lucre Bordes, coordinadora de 
auxiliares en el centro geriátrico Borja y Aroa Martínez, 
enfermera también de este centro, junto al dermatólogo 
Iago Meilán, visitaron el proyecto durante 2023 con el fin 
de colaborar en la capacitación del personal sanitario lo-
cal  y valorar la situación de colectivos específicos bene-
ficiarios del proyecto como son el grupo de tercera edad 
y las personas con discapacidad. El objetivo de esta cola-
boración es incrementar paulatinamente el intercambio 
de recursos especializados entre Fontilles y el sistema de 
salud local en las zonas de actuación de Fontilles en Bo-
livia con el fin de mejorar la situación socio sanitaria de 
dichos colectivos. 

Fontilles ha resultado galardonada con el Premio Interna-
cional Jaime Brunet a la Promoción de los Derechos Hu-
manos 2023 de la Universidad Pública de Navarra (UPNA). 
El jurado resaltó la lucha por la defensa del derecho a la 
salud, “un requisito indispensable para el desarrollo, la li-
bertad y la participación social y política, trabajando en 
el fortalecimiento de los servicios sanitarios, la mejora de 
las condiciones de vida de las poblaciones más pobres y 
la promoción de su empoderamiento, con la finalidad de 
reducir la pobreza y la desigualdad mundial”.

Además, la labor de Fontilles ha sido reconocida, durante 
2023, con otros dos galardones. Por un lado, el Premio al 
"Mejor Proyecto Médico-Humanitario" concedido por la 
Fundación de los Colegios Médicos para la Cooperación 
Internacional y el Premio Salud ABC 2023 a la Fundación 
Sanitaria.

Premio Internacional Jaime 
Brunet a la promoción de los 
Derechos Humanos 2023



Memoria 2023 · 11

El papel de Fontilles 
en el  control de la lepra 
en nuestro país

El Sanatorio tuvo un papel fundamental en la eliminación 
de la lepra en España y hoy, 123 años después, su labor 
de control de la enfermedad sigue siendo importante.

Al no existir una vacuna contra la lepra, la enfermedad 
no se ha erradicado, es decir, no hemos logrado alcanzar 
cero casos. Por eso, es importante seguir controlando los 
nuevos casos que se dan y, sobre todo, dar a las perso-
nas afectadas el tratamiento cuanto antes para evitar las 
secuelas de la enfermedad, así como la información y se-
guimiento adecuados tanto a ellas como a sus familiares.

Además de las personas que residen en nuestro centro 
con las secuelas de la enfermedad, atendemos a pacien-
tes de forma ambulatoria, que están en tratamiento o ya 
han terminado la medicación. Siguiendo las recomenda-
ciones de la OMS, también se realiza el control de convi-
vientes ya que, aunque no es una enfermedad muy con-
tagiosa, puede darse cierta predisposición genética que 
facilite el contagio.

También nos llegan muestras de pacientes con sospecha 
de lepra, para su análisis, y consultas de otros centros 
sanitarios sobre diagnóstico, tratamiento, resistencias o 
reacciones al tratamiento…

Estas actividades, unidas a los cursos de formación es-
pecializada de médicos y personal sanitario, aseguran el 
control de una enfermedad como la lepra que en muchas 
zonas del mundo sigue siendo un problema de salud pú-
blica y en nuestro país aún no ha desaparecido.

Conservación del Archivo 
Histórico de Fontilles

En diciembre de 2023, finalizó el proyecto de Recupera-
ción y Conservación del Patrimonio Histórico de Fonti-
lles, que se inició en 2018 con la colaboración de la Sasa-
kawa Memorial Foundation y la Universidad de Alicante. 
Durante estos años, se han recopilado más de 300.000 
documentos, casi 3.000 objetos e instrumentos, 10.000 
imágenes y fotografías, etc., procedentes de los archivos 
del Sanatorio, de los Padres Jesuitas, las Hermanas Fran-
ciscanas, y archivos personales cedidos a Fontilles, como 
el del dr. Terencio de las Aguas. Se ha procedido a su ca-
talogación, digitalización, clasificación…, para, finalmen-
te, archivarlos en el Archivo Histórico de Fontilles, en el 
Archivo de la Diputación de Alicante o en la Biblioteca 
Virtual Miguel de Cervantes, según el formato.

Durante 4 días, Valencia se convirtió en la sede de la Fe-
deración Internacional de Entidades de Lucha contra la 
Lepra. 50 representantes de las 14 entidades miembro de 
ILEP, procedentes de Alemania, Bélgica, Canadá, España, 
Estados Unidos, Francia, Italia, Japón, Países Bajos, Reino 
Unido y Suiza, participaron en estas reuniones que finali-
zaron con la asamblea general de ILEP y una visita al Sa-
natorio de Fontilles.

Entre las conclusiones, destaca la recomendación por 
parte de ILEP de formar nuevos profesionales, especiali-
zados en la prevención, el diagnóstico y el tratamiento, 
para afrontar los retos con la interrupción de la transmi-
sión de la lepra.

Fontilles anfitrión 
de las reuniones de ILEP
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Nuestro trabajo en 2023

Más perfiles 
profesionales
A lo largo de 2023, el Centro de Di-
versidad Funcional Ferrís se fue adap-
tando a las necesidades de las perso-
nas residentes, incorporando nuevos 
profesionales: 2 terapeutas ocupa-
cionales y 5 integradores sociales y 
adquiriendo materiales específicos 
con el objetivo de poder ofrecer una 
atención más personalizada en las 
actividades básicas e instrumentales 
de la vida diaria en aquellas personas 
con mayor autonomía y potencial re-
habilitador y el aumento de la oferta 
de actividades durante los siete días 
de la semana. 

Más actividades
Todas las actividades del centro se 
han adecuado a las necesidades de 
nuestros residentes para potenciar 
sus fortalezas y se han incorporado 
nuevas actividades como artetera-
pia, spinning, taller de autocuidado, 
bricolaje y jardinería, deporte adap-
tado… 

Nuevos servicios
Además, en el 2023, hemos sido be-
neficiarios de dos subvenciones. Una 
de ellas de la Excma. Diputación de 
Alicante con la que hemos adquirido 

un andador postural para realizar ta-
reas de rehabilitación, así como para 
pasear por interior y exterior.

Por su parte, la subvención de la Vi-
cepresidencia segunda y Conselleria 
de Servicios Sociales, Igualdad y Vi-
vienda se ha destinado a la creación 
de una Sala Snoezelen, de estimu-
lación multisensorial, equipada con 
la tecnología Sense que sustenta el 
Teatro Sensorial permitiendo realizar 
una gran variedad de intervenciones 
terapéuticas.

Con 46 ingresos y dos altas se ha atendido a 48 personas con diversidad funcional. Además, a 
principios de año, se atendía a 20 pacientes privados de la anterior actividad hospitalaria de 
la que no hubo nuevos ingresos y todos los pacientes fueron dados de alta a lo largo del año.

44
Centro Ferrís
Concertadas

A 31 de diciembre de 2023

Residentes

100% ocupación

46
ingresos

2
altas

©Juan Carlos Soler©Juan Carlos Soler
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Con las salidas, excursiones y festividades celebradas, 
fuera y dentro del centro, se consigue que las personas 
se sientan importantes e integradas en la comunidad. La 
interrelación con otros colectivos y generaciones posi-
bilita su protagonismo en la vida social, lo que eleva su 
autoestima.

Se han realizado 13 salidas para compras personales y 
de materiales para los talleres. Esta actividad les brinda 
beneficios prácticos y promueven su bienestar emocio-
nal, cognitivo y emocional; y 11 salidas de ocio, esencia-
les para el bienestar físico, cognitivo, emocional y social 
de las personas con daño cerebral adquirido, ya que les 
brindan oportunidades para disfrutar, socializar y mante-
nerse activos en su proceso de recuperación y adaptación.

Además, visitas culturales, festividades, cumpleaños, ex-
cursiones, etc, son actividades significativas, es decir, se 
programan de acuerdo a sus intereses personales, lo que 
quieren celebrar y les aporta bienestar. Se realizaron 50 
actividades como:

- Mercadillo  Pego. Un puesto de venta de decoración 
navideña, realizada por ellos mismos.

- Visita del alumnado del Taller d'Ocupació Marina Alta 
XII de CREAMA. Compartieron una jornada realizando 
diversas actividades con las personas que residen en 
el Centro.

Relaciones con el entorno

Superando límites, 
descubriendo capacidades
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Innovación
Seguimos mejorando en el Modelo de Atención cen-
trado en la persona, que se aplica en el centro, con la 
elaboración de historias de vida, la formación del per-
sonal auxiliar en la figura del profesional de referencia 
y la realización de actividades que resulten significati-
vas para las personas usuarias. Para ello, hemos con-
tado con la subvención de la convocatoria del IRPF en 
materia de programas.

Además, hemos renovado uno de los lavavajillas del 
centro, con la subvención de la convocatoria del IRPF 
en materia de equipamiento.

Programas
En 2023 se ha dado continuidad a los programas:

 “Música para despertar”: es un programa para me-
jorar el estado y la calidad de vida de personas con Al-
zheimer y otras demencias gracias al uso de la música 
de su vida, música autobiográfica, a través de unos 
cascos y un reproductor de MP-3.

 “NeuronUP ":  es una plataforma web de neurorreha-
bilitación. Ofrece a profesionales de la salud materia-
les para la rehabilitación y estimulación cognitiva de 
los pacientes. 

“Terapia asistida con animales”: este último progra-
ma, en el que se utiliza el vínculo persona- animal 
como parte integral del proceso de tratamiento, fue 
protagonista del programa "Animalades" de la televi-
sión autonómica valenciana de À Punt. 

Atención integral, continua y personalizada 
de las personas mayores, mejorando su bien-
estar y calidad de vida, siguiendo el Modelo 
de Atención Integral Centrado en la Persona   

Durante 2023, se han producido 33 ingre-
sos y hemos atendido a 108 personas, 61 
mujeres y 47 hombres.

Creación de cuatro 
Unidades de Convivencia
Las unidades de convivencia permiten avanzar en 
el modelo Atención Integral Centrada en la Persona 
(AICP). Se trata de espacios donde convive un grupo 
reducido de personas y trabaja un número estable de 
personal, buscando crear un ambiente y condiciones 
lo más parecidas a un hogar.

Para ello, el Centro Geriátrico Borja se ha dividido en 4 
zonas. Cada una de ellas cuenta siempre con el mismo 
personal, de forma que cada auxiliar tiene asignadas a 
5 personas, para las que es su profesional de referen-
cia. Cada auxiliar se encarga de hacer la historia de vida 
de estas personas, ser el nexo de unión con la familia, y 
estar al tanto de sus necesidades y preferencias.

Tanto el personal como las personas usuarias han 
valorado positivamente los cambios que se han ido 
realizando para avanzar hacia este modelo.
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Animación sociocultural 
 
Seguimos realizando las celebraciones de cumpleaños, talle-
res y animaciones en el centro. Semanalmente se organizan 
salidas a la comunidad (mercados, centro comercial, cine).

Este año, se celebró una jornada de convivencia con la re-
sidencia de Benissa, durante la cual un grupo de personas 
usuarias de esa residencia vino a nuestro centro a pasar el día. 

También se organizaron dos jornadas de intercambio 
generacional con los alumnos del colegio de La Vall de 
Laguar, donde mayores y jóvenes convivieron y compar-
tieron actividades de ocio.

Estos intercambios ayudan al bienestar de las personas 
mayores, mejorando su estado físico, cognitivo y emo-
cional, al incrementar su actividad física, cognitiva y so-
cial, haciéndolos sentir útiles, activas y contentas. Por su 
parte, para el alumnado supone una experiencia enri-
quecedora, en la que aprenden a respetar, relacionarse 
y escuchar a las personas mayores.

Información 
y comunicación
El uso de medios telemáticos: videollamadas, Skype, 
WhatsApp…  ha sido fundamental para permitir a las fa-
milias permanecer en contacto con sus familiares.
Del mismo modo, seguimos trabajando con nuestras 
redes sociales, Facebook e Instagram, para hacer visible 
nuestro trabajo, informar de las actividades a las familias 
y poder interactuar con ellas.

Voluntariado 

El programa de voluntariado sigue desarrollándose, prin-
cipalmente, de manera online, aunque este año se han 
incorporado 2 voluntarios presenciales. 

Presencialmente, contamos, también, con la colabora-
ción de un musicoterapeuta que hace sus sesiones en el 
centro quincenalmente.

En 2023, en el Centro de Día Borja atendimos a 17 per-
sonas, 9 hombres y 8 mujeres con distintos grados de 
dependencia y procedentes localidades que abarcan 
desde Pego, Vergel, Ondara, Sagra, Xalò, Alcalalí i Be-
nigembla.

En Centro de Día cuenta con 12 plazas. Las personas 
acuden al centro diariamente y su funcionalidad des-
de que utilizan el servicio se ha mantenido incluso 
mejorado.

Una furgoneta adaptada les recoge y pasan el día en 
el centro, donde, además de las comidas, llevan a cabo 
actividades variadas, según su grado de dependencia, 
algunas de ellas compartidas con las personas usuarias 
del Centro Geriátrico Borja, como gimnasia de mante-
nimiento grupal o individualizada según necesidades, 
talleres de memoria y de estimulación cognitiva, la-
borterapia y ocio terapéutico, paseos, huerta, etc. 
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Residentes Control 
ambulatorio

Control 
convivientes

8

12

4 12

7 84

DIAGNÓSTICO
Se analizaron 39 muestras de 21 pacientes, 
de los que 8 dieron positivo. Se analizaron dos pacientes para resistencias a anti-
bióticos y ambos dieron síntomas sensibles en los genes analizados (rifampicina, 
dapsona y ofloxacino). 

ANÁLISIS
Se analizaron 15 muestras de 11 pacientes, 
1 de los cuales continuaban dando positivo en lepra.

BIOPSIAS
Del proyecto Fontilles-Dermalawi, recibimos 29 biopsias y resultaron 10 positivos. 

Centro de referencia en lepra

Colabora en este proyecto de Atención especializada, 
residencial y ambulatoria de personas afectadas por la 
lepra en Fontilles, a través de la Consellería de Sanidad 
Universal y Salud Pública.

Sanatorio de Fontilles

11 20
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59ªEd.

63ªEd.

Cursos internacionales 
de leprología

Otras formaciones en el Sanatorio

Fontilles ha formado a más de 3.000 especialistas en lepra desde el inicio de los 
cursos para médicos y personal paramédico en 1948

Otras actividades formativas en las que hemos colaborado: 

Contó con la participación de 27 profesionales, en su mayoría dermatólo-
gos pero también de otras especialidades médicas como microbiólogía y 
parasitología, cirugía... procedentes de España, Guinea Ecuatorial y México. 
Siete de ellas eran voluntarias de la asociaicón Dermalawi y su participa-
ción forma parte del convenio firmado el año pasado, por ambas entida-
des en las que Fontilles participa de la formación de sus profesionales.

Durante 2023, más de 200 profesionales han recibido formación especializada en nuestro 
centro, gracias a los acuerdos de colaboración que tenemos con varias universidades.

- I, II y III Jornadas de Cooperación al Desarrollo de la Universidad Miguel Hernández
- Máster de Dermatología Tropical de la Universidad de Valencia
- Máster de Dermatología Tropical de la Universidad de Barcelona

Durante toda la semana, 21 estudiantes recibieron formación teórica y 
práctica sobre la lepra, sus manifestaciones, su diagnóstico y su trata-
miento.

20-24 noviembre 2023

Asociación Internacional de Sanitarios de España

I Reunión Global de la Organización Mundial de la Salud

Congreso sobre Derechos Humanos y Discapacidad de Mainel

XII edición de la Sociedad Española 
de Dermatología Tropical y Salud Internacional

150º Aniversario del Descubrimiento del Baciolo Causante de la Lepra

13/02
Barcelona

27-31/03
Ginebra (Suiza)

28/04
Valencia  (España)

11-12/05
Zaragoza (España)

21/22 junio
Berguen (Noruega)

II Simposium Internacional sobre Lepra "No dejar a nadie detrás"23-24/01
Vaticano

23-27 octubre 2023

La trayectoria de Fontilles como centro pionero y especializado en el tratamiento y con-
trol de la lepra ha sido reconocida en numerosas ocasiones tanto dentro de la Comunidad 
Valenciana: Medalla 9 d’ Octubre 2007 de la Generalitat Valenciana (GV), Premio Solidaria 
2009 de la Consellería de Solidaridad y Ciudadanía-GV, Premio Cooperación Comunitat Va-
lenciana 2019 CONGCV; como a nivel nacional e internacional. Durante 2023, hemos recibi-
do el Premio Internacional Jaime Brunet a la promoción de los Derechos Humanos 2023 
de la Universidad Pública de Navarra, el Premio al "Mejor Proyecto Médico-Humanitario" 
de la Fundación de los Colegios Médicos para la Cooperación Internacional y el Premio Sa-
lud ABC 2023 a la Fundación Sanitaria.

Estos cursos, que cuenta con una edición para personal sani-
tario y otra más técnica para médicos, abordan la actualidad 
de la lepra y otras patologías dermatológicas habituales en 
países en vías de desarrollo, desde la perspectiva histórica 
y la experiencia de Fontilles durante más de 100 años lu-
chando contra la lepra, primero en España y, desde los años 
ochenta en el ámbito internacional en países donde todavía 
la lepra sigue siendo un problema de salud pública.

Dirigidos a personal interesado en trabajar en países donde la lepra y las enfermedades de 
desatendidas constituyen un problema sociosanitario, estos cursos están reconocidos por la 
Academia Española de Dermatología y Venereología y la edición de médicos ha sido decla-
rada de interés sanitario por la Consellería de Sanidad Universal y Salud Pública.

PERSONAL
SANITARIO

MÉDICOS P
R
E
M
I
O
S
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Cooperación Internacional

Hemos impulsado o dado continuidad a 
19 proyectos de cooperación al desarrollo, 

en 6 países de África, América y Asia, donde hemos atendido a 2.853.739
personas afectadas por la lepra y otras enfermedades relacionadas con la pobreza 

y en riesgo de exclusión social. 

Lepra y otras ETDs
Rehabilitación física y prevención de discapacidades
Rehabilitación socioeconómica

Salud comunitaria y atención primaria
COVID-19

1 
BRASIL

1
R.D. CONGO

1 
MOZAMBIQUE

5
BOLIVIA

1
MALAWI

10
INDIA

Personal especializado
1.153 personas voluntarias capacitadas en salud comunitaria
522 profesionales sanitarios especializados en lepra
1.012 ASHAS (agentes de salud del gobierno) colaboran en 
nuestros proyectos.

Prevención de discapacidades
250 grupos de autoayuda para prevención 
y cuidado de discapacidades (3.250 personas )
632 cirugías reconstructivas
433 PALs han recibido calzado protector

Atención sanitaria
25.540 revisiones a personas con síntomas de lepra
1.414 personas diagnosticadas de lepra
15.576 blisters de multiterapia distribuidos
220 PALs* ingresados y tratados por complicaciones
6.254 PALs atendidos en consultas externas
574 personas diagnosticadas y en tratamiento de otras ETDs

Rehabilitación socioeconómica 
125 Grupos de autoayuda para gestión 
de microcréditos (1.625 personas)
108 microcréditos
72 actividades socioeconómicas para PALs
50 niños y niñas de familias afectadas 
por la lepra reciben apoyo nutricional

PALs. Personas Afectadas por la Lepra

Concienciación y lucha contra el estigma
663 Acciones de Información, Educación y Comunica-
ción sobre la lepra
184 mujeres afectadas por la lepra integradas en grupos 
de autoayuda



20

Nuestras campañas de sensibilización han querido reforzar la idea de que lograr un mundo sin lepraes posible.  Así, en enero, lanzamos el reto 
"CEROLEPRA": una meta que está muy cerca si trabajamos de forma conjunta entidades, gobiernos, personal sanitario y la sociedad civil, no solo 
de los países más afectados, sino de todo el mundo. En abril, hablábamos de la importancia de contar con personal especializado en lepra en los 
países endémicos, para mejorar la detección precoz. En junio, explicábamos cómo estamos mejorando las vidas de las personas beneficiarias, 
además del tratamiento y la atención sanitaria, les ayudamos con becas y microcréditos para  que puedan estudiar y trabajar y salir del círculo 
de pobreza. En octubre, lanzamos la agenda dedicada a África en agradecimiento a todas las personas que colaboraron para que más de 40.000 
personas de Malawi, Mozambique  y R.D. del Congo pudieran mejorar su vida. También participamos en el movimiento Giving Tuesday que 
busca concienciar a la población de la importancia de colaborar con sus donativos para lograr un mundo mejor para todas las personas.

En cuanto al voluntariado, durante este año, 202 personas colaboraron, tanto en el Sanatorio como en sesibilización, de manera individual o a 
través de una de las 41 peñas o asociaciones amigas de Fontilles, en la difusión de nuestras campañas y de la revista de Fontilles.

El Sanatorio de Fontilles ha recibido durante 2023 la visita de cerca de 400 estudiantes de secundaria procedentes de los IES: Historiador Cha-
bás de Denia; Enric Valor de Orba, Josep Iborra de Benissa, Sorts de la Mar de Denia, Arabí Alfaç del Pi. Dos visitas, Matemàtic Vicent Caselles 
Costa de Gata de Gorgos, La Valldigna de Tavernes de la Valldigna, Gregori Maians de Oliva. El recorrido por el Sanatorio les permite conocer la 
historia de Fontilles y de las personas afectadas por la lepra en nuestro país, así como las actividades actuales en el Centro Ferrís y el Geriátrico 
Borja, reflexionando sobre la situación de los colectivos más vulnerables de nuestra sociedad y la importancia de valores como el respeto y la 
solidaridad.

En 2023 hemos puesto en marcha, junto con la Fundación Mainel, el proyecto “Conocer para actuar. Los ODS a partir de una educación inclusiva, 
sostenible e innovadora”, subvencionado por la Generalitat valenciana.

Durante este año, se ha trabajado con el alumnado, en los propios centros, presentándoles la realidad de África para conocer, desde una pers-
pectiva crítica, los problemas globales y sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible, fundamentalmente, los de educación y salud.

A lo largo de 2024, en el marco de este proyecto, está prevista la visita de estos Centros escolares al Sanatorio de Fontilles, para conocer de cerca 
nuestra entidad y su labor en la promoción de la salud y otros derechos fundamentales.  

Sensibilización y educación para el desarrollo

Campañas de sensibilización

Educación para el desarrollo

Proyecto de Educación para el desarrollo
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Un año de eventos

Enero. Campaña Cero Lepra. Febrero: espectáculo Tía Vicentica y venta de buñuelos a beneficio de Fontilles por la asociación Amics de Fontilles d'Albal; Marzo: Día de las Peñas; 
Abril: Día del Amparo con los bailes regionales del grupo "El Milagro"; Mayo: campaña Gracias; Junio: Feria de Asociaciones de Albal; Julio: visita de la peña de Petrer al Sanatorio; 
Agosto: cena a beneficio de Albal; Septiembre: el grupo "El milagro de Fontilles" actúa en la Falla Gayardo Lluch; Octubre: Moros y Crisitanos de Alcoy en el Sanatorio y se inaugura 
el año del Padre Carlos Ferrís en Albal; Noviembre: presentación del libro "Eramos Iguales" del profesor de la universidad de Alicante, Antonio García Belma; Diciembre: primera 
Cena de Petrer a beneficio de Fontilles y Concierto benéfico de Navidad en Vitoria.

10 11 12

97 85 6

431 2
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La estrecha colaboración con otras entidades en redes de mayor alcance o impacto nos permite ser más 
efectivos en nuestro trabajo por la salud de las personas más vulnerables, la lucha contra las enferme-
dades olvidadas y contra la pobreza.

Coalición Internacional 
de Lugares Históricos de 
exclusión y resistencia

Trabajamos en red

Redes

Alianzas

Otras colaboracionesDurante 2023, renovamos las auditorías de Fundación Lealtad, renovando 
su sello "Dona Confianza", que certifica que cumplimos los 9 principios 
de transparencia y buenas prácticas de esta fundación y la auditoría de 
la Coordinadora de ONGDs renovando el sello de transparencia y buen 
gobierno, que certifica nuestro compromiso con la rendición de cuentas  y 
la voluntad de promover una mejora constante en nuestro trabajo.
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A todas las personas voluntarias y donantes y a nues-
tras peñas y asociaciones amigas de Fontilles, que con 
su apoyo hacen posible que, después de 120 años, siga-
mos llevando salud y desarrollo a las personas más vul-
nerables.

A las parroquias y congregaciones religiosas que con-
fían en nuestra labor para hacer llegar su ayuda dónde 
se necesita.

A las empresas que han confiado en nuestro trabajo: 
Anecoop S. Coop.; Calp Ceramic, S.L.; Cercadeti Rehab. 
S.L; Clínica Herminio Morera CB; Farmacia Sancho Mon-
fort C.B.; Ferrovial Corporación, S.A.; Fincas Azoque, S.L.; 
Gasorba, S.L.; Glem, S.L.; Grupo F. Burgos S.L.; H.R.B. Eba-
nistería, S.L.; Hermanos Folgado Martín C.B.; Insol Iure, 
SLP; La Unión Alcoyana, S.A.; Larus Blau, S.L.; Licores Sinc, 
S.A.; Martínez y Gámez, S.L.; Miradom, S.A.; Ortopedia Pa-
ris, S.L.; Pacheco Aguilas, S.L.; Pedro Dotor, S.L.; Quadratia 
Consultants, S.L.; Vonaliv, S.L.
 
A los medios y profesionales de la comunicación por su 
interés y la atención que prestan a nuestro trabajo y las 
situaciones de las personas a las que atendemos.

A las entidades locales con las que colaboramos, que es-
tán en el día a día de nuestros proyectos y nos aseguran 
que el trabajo tiene un impacto real en la vida de las per-
sonas beneficiarias y sus comunidades. En India, Herma-
nas del Sagrado Corazón-Lourdes Society, Shanta Jeeva 
Jyothi (SJJ), Saint Joseph Leprosy Center (SJLC), Society 
for Community Organization and People Education (SCO-
PE), Ravicherla Integrated Development and Education 
Society (RIDES), Parvatibai Leprosy Hospital y Programa 
Nacional de Lucha contra la Lepra de India. En Bolivia, la 
Fundación Intercultural Nor Sud. En Brasil, Fundaçao de 
Dermatología Tropical e Venereología Alfredo da Matta 
(FUAM). En África, el Programa Nacional de lucha contra 
la lepra de Malawi, el Programa Nacional de lucha contra 
la lepra de Mozambique y Centro para la rehabilitación 
para las personas con discapacidad Heri Kwetu.

A las instituciones públicas que confían en nuestra capa-
cidad y experiencia para trabajar por el acceso a la salud 
y la mejora de las condiciones de vida de las personas 
vulnerables: Excmo. Ajuntament de Albal; Excmo. Ajun-
tament de Petrer; Excmo. Ajuntament de València; Gene-
ralitat Valenciana; Diputación de Alicante; Diputación de 
Valencia; AECID-Ministerio de Asuntos Exteriores.

A las fundaciones y asociaciones que han confiado en 
nosotros para llevar a cabo su RSC: Associazione Ita-
liana Amici di Raoul Follereau-AIFO; Asociación Ami-
gos de Fontilles de Albal; Biblioteca Virtual Miguel de 
Cervantes;Colegio Oficial de Enfermería de Alicante; 
Fundación Adey; Fundación Antonia Mir C.V.; Fundación 
CaixaBank; Fundación Hospital San Julián; Fundación 
Mainel; Fundac.L&L Bhagwandas Sirwani; Fundación 
Mutua Levante; Fundación San Lázaro; Fundación Piel 
Sana de la AEDV; Fundación Speiro; Iltre. Colegio Aboga-
dos Valencia; Orden del Querer Saber; Real O.Caballeros 
Sta. Mª Puig; Sasakawa Health Foundation; Secours Aux 
Lépreux Canada; Sociedad Canal de la Huerta; Sociedad 
Estatal de Correos; Stiftung NAK-Humanitas.

A los centros de enseñanza por contar con Fontilles 
para colaborar en la formación de las nuevas generacio-
nes y futuros profesionales de la salud: IES Leonardo Da 
Vinci; IES Tirant lo Blanc; Fundación Escuelas Ave María; 
Colegio María Inmaculada; Instituto Catequesis Dolores 
Sopeña; Universidad Autónoma Barcelona; Universidad 
de Alicante, Universidad Miguel Hernández; Universidad 
Politécnica de Valencia. 

G R A C I A S
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Ayúdanos a llegar a más personas

Testamento solidario Empresas AmigasCuentas de donativos

Banco Santander
ES78 0049 1827 8221 1062 3703

CaixaBank
ES94 2100 7757 2613 0086 4470
 
BBVA
ES35  0182 5941 4002 0151 8549

Tu donativo también  por BIZUM 
al número 33448

fontilles

Y en nuestra web
www.fontilles.org

Sigue nuestras redes sociales

SUSCRÍBETE 
a nuestra newsletter

fontilles fontilles fontilles

Tu legado será vida Un valor solidario 
para tu empresa
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ANEXO
 

Proyectos  cooperación 
internacional 2023
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Durante este año Fontilles ha apoyado 19 proyectos de cooperación 
sanitaria en seis países de África, América Latina y Asia. 

2.853.739 personas en situación de pobreza extrema han podido 
beneficiarse de dichos proyectos puestos en marcha gracias a la colaboración 
de donantes, e instituciones públicas y privadas que han apoyado la labor de 
Fontilles durante este año. 

Listado de proyectos de cooperación por áreas geográficas:
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ÁFRICA

País Proyecto Entidad 
socia Local

Aportación
(€)

Población 
destinataria Financiadores Entidades 

colaboradoras

M
oz

am
bi

qu
e

Reducción de las 
discapacidades provocadas por 
las enfermedades desatendidas 
en Nampula (Mozambique)

Programa Nacional 
de lucha contra la 
lepra de Mozam-
bique

10.000 37.300 Donantes de 
Fontilles

Associazione 
Italiana Amici di 
Raoul Follereau 
(AIFO)

R.
D

. C
on

go Mejora de la calidad de vida de 
niñas y niños con discapacidad 
en R.D. del Congo.

Centro para la 
rehabilitación para 
las personas con 
discapacidad “Heri 
Kwetu”

35.000 500 Donantes de 
Fontilles

Fundación Mai-
nel, AIFO (Italia) 
y Secours aux 
Lépreux (SLC – 
Canadá) 

M
al

aw
i Atención y tratamiento a las 

personas afectadas por lepra 
para detener la transmisión de 
la enfermedad en Benga.

Programa Nacional 
de Lucha contra la 
lepra en Malawi

3.000 1.500 Donantes de 
Fontilles

Dermalawi y Uni-
versidad Miguel 
Hernández

Total 3 proyectos 3 socios 
locales 48.000 39.300

El trabajo de Fontilles en África en 2023 se cen-
tra en la lucha contra la lepra y las consecuencias 
de esta enfermedad en personas. Durante el año 
2023 la actividad en el continente africano se ha 
concentrado en Mozambique, donde Fontilles y 
la ONG italiana AIFO colaboran desde 2019 con 
el Programa Nacional de Lepra en la provincia de 
Nampula, principalmente para contribuir a la re-
habilitación socioeconómica de las personas afec-
tadas por esta enfermedad y prevenir el riesgo 
de exclusión social y el estigma; en la República 
Democrática del Congo, donde colaboramos con 
la Fundación Mainel y el Centro Heri Kwetu en el 
proyecto de rehabilitación menores discapacita-
dos en la ciudad de Bukavu; y en Malawi, donde 
trabajamos junto a la organización Dermalawi en 
el fortalecimiento del programa de lucha contra la 
lepra en la zona de Benga.

39.300

"Hemos visto muchas enfermedades cuya causa fundamental es la pobreza"
José Ramón Gómez
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Durante el año 2023, en América Latina, desde la Funda-
ción Fontilles hemos impulsado seis proyectos de coope-
ración sanitaria.

En Bolivia, el trabajo de Fontilles junto a la Fundación In-
tercultural Nor Sud se concentra en los departamentos 
de Chuquisaca y santa Cruz de la Sierra y tiene como ob-
jetivo, por un lado, fortalecer la red de atención prima-
ria en salud, deteriorada con posterioridad a la crisis del 
COVID 19; y, por otro lado, trabajar desde un punto de 
vista sanitario en cuestiones relacionadas con la violencia 

de género, la discapacidad en menores, la lucha contra el 
mal de Chagas y la lucha contra el cambio climático. Todo 
ello, lo hemos hecho a través de cinco proyectos apoya-
dos por donantes e instituciones públicas españolas.

En Brasil, con la colaboración de la Dermatóloga Sofía Ez-
sol y el programa de Salud Indígena del estado de Ama-
zonashemos continuado con las actividades formativas 
del personal sanitario local para la prevención y diagnós-
tico temprano de la Hanseniasis.

AMÉRICA
854.815

"La falta de recursos en los centros de salud y los centros residencia-
les es un impedimiento para atender correctamente a los pacientes" 

Lucrecia Bordes y Aroa Martínez
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País Proyecto
Entidad 
socia Local

Inversión
(€) Población destinataria Financiadores Entidades 

colaboradoras

Bo
liv

ia Reducción de condiciones de vulnerabilidad de la población 
desprotegida del Plan 3000 de Santa Cruz de la Sierra.

Fundación 
Intercultural 
Nor Sud

52.000 54.238
Generalitat Valen-
ciana y donantes 
de Fontilles

Municipio de Santa Cruz de la 
Sierra

Bo
liv

ia Reforzar el Sistema integral e integrado de salud pública de 
Chuquisaca ante la crisis sanitaria

Fundación 
Intercultural 
Nor Sud

13.045,41 351.324

Agencia Española 
de Cooperación 
Internacional al 
Desarrollo (AECID) 
y D.F.

Servicio Departamental de Salud 
del Gobierno de Chuquisaca

Bo
liv

ia Fortalecimiento del sistema de salud pública para la lucha 
contra la violencia hacia la mujer en Chuquisaca.

Fundación
 Intercultural 
Nor Sud

120.000 351.324
Generalitat Valen-
ciana y donantes 
de Fontilles

Servicio Departamental de Salud 
del Gobierno de Chuquisaca

Bo
liv

ia Disminución de la incidencia del Mal de Chagas en 
poblaciones vulnerables de municipios de Chuquisaca.

Fundación Inter-
cultural Nor Sud

31.530,63 2.349
Ayuntamiento de 
València y donan-
tes de Fontilles

Municipio de Monteagudo

Bo
liv

ia

Refuerzo del sistema público de salud y de protección social 
del Municipio de Santa Cruz de la Sierra con los menores con 
discapacidad y de lucha contra la violencia hacia la mujer

Fundación 
Intercultural Nor 
Sud

70.000 446.404
Municipio de Santa Cruz de la 
Sierra

Br
as

il Asistencia técnica y capacitación del personal sanitario local 
para la prevención y la detección precoz de la lepra en zonas 
rurales endémicas del estado de Amazonas

Fundaçao de 
Dermatología 
Tropical e Vene-
reología Alfredo 
da Matta

2.466,45 500
Donantes 
de Fontilles 

Distrito Sanitário Especial Indígena 
de Manaus 

Total  6 proyectos  2 socios 
locales 289.042 854.815

P.N: Programa Nacional D.F. Donantes de Fontilles G.V. Generalitat Valenciana UA. Universidad Alicante

*Beneficiarios incluidos en otros proyectos por eso la suma no coincide con el número total de beneficiarios 
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India concentra el total de la actividad internacional de 
Fontilles en Asia y sigue siendo el país con mayor número 
de personas afectadas por la enfermedad de la lepra en 
el mundo. Las cifras publicadas en 2023 por la Organiza-
ción Mundial de la salud, con datos de 2022 reportados 
por los diferentes países, reflejan un incremento en In-
dia en número de casos detectados, pasando de 75.394 
personas en 2021 a 103.819 en 2022, un incremento del 
138 % y que supone el 60% de los casos a nivel mundial. 

Estas cifras confirman la necesidad de seguir luchando 
contra la lepra en India, así como también la importancia 
de luchar contra las causas y las consecuencias ligadas a 
esta enfermedad y que suponen pobreza extrema, dis-
capacidad y exclusión social para millones de personas. 
Durante el año 2023, Fontilles ha impulsado 10 proyectos 
de lucha contra la lepra en India y de los que se han bene-
ficiado casi dos millones de personas.

ASIA
1.959.624

“Tenía mucho miedo cuando supe que tenía lepra. Tenía miedo de perder a 
mis hijos, de no poder trabajar, de que me dieran de lado” 

Bheerappa Ambika
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P.N: Programa Nacional D.F. Donantes de Fontilles G.V. Generalitat Valenciana UA. Universidad Alicante

País Proyecto Entidad 
socia Local

Inversión
(€) Población destinataria Financiadores Entidades 

colaboradoras

In
di

a Cirugía reconstructiva para la integración 
socioeconómica de menores discapacitados a causa 
de la lepra en el distrito de Indore.

Saint Joseph Leprosy 
Center (SJLC) 27.059,20 3.690 Donantes de Fontilles

Programa Nacional de Lucha 
contra la Lepra en India y LEPRA 
Society

In
di

a

Detección de lepra y atención integral de las 
personas afectadas, y acceso a la educación y 
refuerzo nutricional a niños y niñas en situación de 
vulnerabilidad en Surat.

Hermanas del Sagra-
do Corazón - Lourdes 
Society

2.319,20 500 Donantes de Fontilles Programa Nacional de Lucha con-
tra la Lepra en India

In
di

a Rehabilitación socioeconómica de personas 
afectadas por lepra en Bangalore.

Shanta Jeeva Jyothi 
(SJJ) 25.971,20 105.582 Donantes de Fontilles Programa Nacional de Lucha con-

tra la Lepra en India

In
di

a

Reconstrucción y dotación del Hospital de 
Chilakalapalli para el fortalecimiento del programa 
de lucha contra la lepra y otras enfermedades 
relacionadas con la pobreza en cuatro distritos de 
India

Society for Commu-
nity Organization 
and People Educa-
tion (SCOPE)

110.861,20 723.000 Donantes de Fontilles 
y Fundación Adey

Programa Nacional de Lucha con-
tra la Lepra en India

In
di

a

Prevención de discapacidades y rehabilitación física 
de personas afectadas por lepra y filariasis linfática 
en los distritos de Vizianagaram, Srikakulam y 
Visakhapatnam.

Society for Commu-
nity Organization 
and People Educa-
tion (SCOPE)

17.042 125.642 Donantes de Fontilles 
y Fundación Adey

Programa Nacional de Lucha con-
tra la Lepra en India

*Beneficiarios incluidos en otros proyectos por eso la suma no coincide con el número total de beneficiarios 
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País Proyecto Entidad 
socia Local

Inversión
(€) Población destinataria Financiadores Entidades 

colaboradoras

In
di

a

Programa de prevención y detección temprana de 
lepra y otras enfermedades ligadas a la pobreza 
en los distritos de Vizianagaram, Srikakulam y 
Visakhapatnam.

Society for Commu-
nity Organization and 
People Education 
(SCOPE)

2.719,33 360.359
Donantes de Fon-
tilles y Fundación 
Adey

Programa Nacional 
de Lucha contra la Lepra en India

In
di

a Rehabilitación socioeconómica de personas afec-
tadas por la lepra en los distritos de Vizianagaram, 
Srikakulam y Visakhapatnam.

Society for Commu-
nity Organization and 
People Education 
(SCOPE)

5.300 5.423
Donantes de Fon-
tilles y Fundación 
Adey

Programa Nacional 
de Lucha contra la Lepra en India

In
di

a

Detección de la Lepra, Prevención de la 
Discapacidad y Rehabilitación Socioeconómica 
de personas afectadas por lepra en los distritos de 
Chittoor y Tirupati.

Society for Commu-
nity Organization and 
People Education 
(SCOPE)

14.319,20 20.610 Donantes de Fon-
tilles

Programa Nacional 
de Lucha contra la Lepra en India

In
di

a Prevención de discapacidades y empoderamiento 
de pacientes con lepra y Filariasis Linfática en 
Koraput (Odisha).

LEPRA Society 34.645,20 6.300 Donantes de Fon-
tilles

Programa Nacional 
de Lucha contra la Lepra en India

In
di

a Fortalecimiento del Programa Nacional de 
Lucha contra la Lepra en el estado de Andhra 
Pradesh 

Programa Nacional de 
Lucha contra la Lepra 
en India

10.777,20 608.518 Donantes de Fon-
tilles

Society for Community Organiza-
tion and People Education (SCOPE)

Total  10 proyectos 6 socios locales 251.013,73 1.959.624

P.N: Programa Nacional D.F. Donantes de Fontilles G.V. Generalitat Valenciana UA. Universidad Alicante

*Beneficiarios incluidos en otros proyectos por eso la suma no coincide con el número total de beneficiarios 
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Plaza Tetuán 6 bajo
46003 Valencia
Tel. 963 511 583 - Fax. 963 511 187
fontilles@fontilles.org

Fontilles
03791 La Vall de Laguar (Alicante)
Tel.  965 583 350 - Fax. 965 583 376
sanatorio@fontilles.org

CaixaBank
ES94  2100  7757  2613  0086  4470

Cuentas 2022 auditadas por FIDES Audit Assurance

Banco Santander
ES78  0049  1827  8221  1062  3703 


