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Ovacion cerrada para los doctores CESM recibe la distincion
con 65 aios de ejercicio profesional ‘Defensa de la Profesion Médica’
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Nueva mediacion aseguradora
de los medicos de Alicante

Aon y Semeco, corredurias de seguros lideres en el sector profesional sanitario y asociadas al
Colegio de Médicos de Alicante, unimos nuestra experiencia para ofrecer a los colegiados una
solucion de prevision integral, pensada para cada etapa de la vida profesional.

Mas de 1.200 profesionales especializados en sanidad.
Capacidad aseguradora lider, con las principales compainias.
RC profesional sanitaria adaptada a tu practica médica.
Prevision social y proteccion de ingresos ante baja o accidente.
Seguros personales y patrimoniales con ventajas para
colegiados del COMA.

Nuestro objetivo es sencillo: que puedas centrarte en tus
pacientes con la tranquilidad de saber que tu actividad
profesional y tu entorno personal estan bien asegurados.
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Multitudinario ‘Dia de la Profesion Médica’™ noche de
reconocimiento. memoria v defensa del colectivo médico

N oche de emociones la vivida el pasado jueves 11
de junio en el Colegio Oficial de Médicos de Alicante.
Aforo completo para celebrar una de las citas mas
sefaladas del calendario colegial: el Dia de la Profesiéon
Médica. Un acto festivo, este aino multitudinario, que
reunié en el Auditorio del Palacio de Congresos a mas de
500 personas, entre colegiados, familiares, autoridades
y representantes de todos los estamentos de la sociedad
alicantina, volcada con este reconocimiento al colectivo
médico. Una gala marcada por la emocion del homenaje
y el agradecimiento a las distintas generaciones de
médicos y médicas de la provincia, la entrega del
reconocimiento institucional en ‘Defensa de la profesion
médica’ y el reivindicativo discurso del presidente del
Colegio, Dr. Hermann Schwarz.

Asi, bajo el lema “Defender la Medicina reconociendo a
quienes la hacen posible”, el COMA entregd sus Bodas
de Plata, Oro, Diamante y Platino a los colegiados que
cumplen 25, 50, 60 y 65 anos de ejercicio profesional.
Distintas generaciones compartieron escenario en una
gala para reconocer el pasado, defender el presente
y luchar por el futuro de la profesién médica. Esta
edicién tuvo ademas, un significado especial, ya que el
COMA rindi6é también homenaje a los colegiados que
cumplieron sus bodas profesionales en 2020 y 2021,
pero que no pudieron recibir este reconocimiento
publico por la pandemia.

El secretario general del COMA, Dr. José Manuel
Peris, actu6 como maestro de ceremonias del evento,

'‘Bodas de Oro', homenaje a 50 afos de vocacion y servicio de nuestros compaiieros colegiados.

DiA DE LA PROFESION MEDICA

El secretario general del COMA, Dr. José
Manuel Peris, presento el evento.

mientras que los miembros de la Junta Directiva
entregaron los diplomas. Los protagonistas indiscutibles
de la noche fueron los colegiados distinguidos: 70 Bodas
de Plata, 64 Bodas de Oro, 14 Bodas de Diamante
y 3 Bodas de Platino, arropados por la ovacién de las
mas de 500 personas que asistieron a esta inolvidable
gala. Los aplausos fueron continuos, pero el momento
mas conmovedor llegd con la ovacién cerrada para los
doctores que han cumplido sus Bodas de Diamante, 60
afos en el ejercicio de la profesion; y sobre todo, las
Bodas de Platino, 65 aiios de extraordinaria trayectoria.
Todo un ejemplo de vocacién, sacrificio y entrega a los
pacientes. Generaciones que abrieron camino y dejaron
huella en las generaciones posteriores. La historia viva de
la Medicina en la provincia de Alicante, arropada por un
Auditorio repleto, puesto en pie como reconocimiento
espontaneo y memorable para los tres doctores Bodas
de Platino: Dr Antonio Arroyo Guijarro, Dr. Juan Antonio
Navarro Ibafiez y el Dr. Luis Sirera Serna.

Distincion ‘Defensa de la Profesion Médica’
para CESM

Uno de los momentos mas destacados de la noche
fue la entrega de la distincién ‘Defensa de la Profesion
Médica’, reconocimiento que este afio ha recaido en
la Confederacién Espanola de Sindicatos Médicos

Q Q La gala rindié homenaje
a las promociones que

no pudieron recibir este
reconocimiento publico
debido a la pandemia
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(CESM), por su trayectoria en defensa de la profesion
médica, su labor constante en la reivindicaciéon de unas
condiciones profesionales dignas para los facultativos y
su contribucién a visibilizar las necesidades estructurales
del ejercicio médico y de la asistencia sanitaria.
Recogieron el galarddn, el secretario general de CESM y
de CESM-CV, Dr. Victor Pedrera, y el tesorero de CESM,
Dr. Clemente Casado.

“Sin médicos no hay Medicina. Sin médicos no
hay Sanidad”

Ellema de este afo, “Defender la Medicina reconociendo
a quienes la hacen posible”, fue el hilo conductor de toda
la gala y sirvio como punto de partida para el discurso
de clausura del presidente del COMA, Dr. Hermann
Schwarz, reivindicando la identidad, el orgullo y la

Emocionante entrega de nuestras ‘Bodas de Diamante’,
ejemplo para las nuevas generaciones de médicos.

DiA DE LA PROFESION MEDICA
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‘Bodas de Platino’, 65 afos de extraordinaria carrera
profesional: Dr Antonio Arroyo Guijarro, Dr. Juan
Antonio Navarro Ibafez y Dr. Luis Sirera Serna.

responsabilidad de ser médico: “Reconocer a quienes
han hecho posible la Medicina durante generaciones
es también recordar algo que hoy debemos decir alto y
claro: sin médicos no hay Medicina. Sin médicos no hay
Sanidad”.

Asi, el Dr. Schwarz puso en valor el compromiso vital
de quienes han ejercido durante 25, 50, 60 y 65 afnos.
“Bodas de Plata, Oro, Diamante y Platino. Dicho asi,
parecen solo cifras. Pero detras de cada una de ellas,
hay una vida marcada por el esfuerzo y el sacrificio
personal. Hay anos de consulta, de hospital, de guardias,
de diagnosticos dificiles, de estudio constante, de
decisiones complejas y, sobre todo, de compromiso
con los pacientes”. Especialmente carifiosas fueron las
palabras dirigidas a las promociones de 2020 y 2021:
“hoy saldamos una deuda emocional. Aquellos afos fue
imposible organizar celebraciones por la crisis sanitaria
que viviamos. Crisis en la que estuvimos trabajando en
primera linea, una demostracion del compromiso del
médico, que produjo por desgracia el fallecimiento por
contagio del COVID de 125 compaiieros en Espana, y
enfermedad grave o secuelas en muchos otros médicos”.

La clausura del dia de la Profesion Médica combiné el
homenaje a la trayectoria profesional con una firme
defensa del presente y futuro de la profesién. A tan
s6lo unos dias de la nueva huelga médica nacional
y autondmica, el presidente del COMA lanzé un
mensaje rotundo en defensa de derechos profesionales
y condiciones laborales justas para los médicos del
presente y del futuro. “Los tiempos han cambiado. Y la
vocacion no puede suponer o justificar la explotacion.
Los médicos no somos ciudadanos de segunda. La
vocacion no puede ser la excusa para asumirlo todo. La

DiA DE LA PROFESION MEDICA
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El Colegio entrego sus Bodas de
Plata, Oro. Diamante y Platino a
los médicos y médicas que han
cumplido 25, 50, 60 v 65 afios de
ejercicio profesional en 2026,

2020 v 2021
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vocacion no puede justificar mas agravios comparativos
con el resto de las profesiones sanitarias: jornadas
interminables, contratos precarios, guardias de 24 horas
obligatorias que minan nuestra salud fisica y mental.
Los médicos no pedimos privilegios, pedimos poder
ejercer la Medicina con tiempo para dedicar a nuestros
pacientes, con medios y con dignidad. Y lo hacemos
por deontologia, por salud laboral, y sobre todo por
seguridad del paciente y defensa del sistema sanitario
publico”.

En el escenario actual, el presidente del COMA destacé
la labor de la Confederacion Espafnola de Sindicatos
Médicos en defensa de la profesion. “El Pleno de nuestro
Colegio ha valorado especialmente el papel de CESM
como unico interlocutor representativo de los médicos
en el &mbito profesional y sanitario. Habéis conseguido
unir al colectivo médico de este pais y que salga a la
calle, difundiendo entre la poblacién la problematica que
asumiamos en silencio, y sosteniendo durante meses una
huelga para reclamar unas condiciones laborales justas
y un marco de negociacion propio para la profesién
médica”, explico.

hlll

El secretario general de CESM y de CESM-CV, Dr. Victor
Pedrera, y el tesorero de CESM, Dr. Clemente Casado,
recogieron el galardén ‘Defensa de la profesién médica’.
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El presidente del Colegio, Dr. Hermann Schwarz, lanzé un rotundo mensaje en defensa de los derechos profesionales y unas condiciones

laborales dignas para los médicos del presente y del futuro.

Q El Auditorio en pie dedic6 una ovacion
cerrada a los tres doctores ‘Bodas de

Platino’: Dr Antonio Arroyo Guijarro,

Dr. Juan Antonio Navarro Ibaiiez y Dr.

El ‘Dia de la Profesion Médica’ reunié a destacadas
personalidades e instituciones del ambito universitario,
militar, sanitario y social de la provincia de Alicante.
Entre los invitados, cabe destacar la presencia del rector
de la Universidad Miguel Hernandez de Elche (UMH),
D. Juan José Ruiz; el director territorial de Sanidad de
la provincia de Alicante, Dr. Francisco Ponce; el coronel
jefe de la Comandancia de la Guardia Civil de Alicante, D.
Francisco Poyato; el comisario jefe provincial de la Policia
Nacional de Alicante, D. Manuel Lafuente; autoridades
sanitarias y cientificas; dirigentes de la Confederaciéon
Espafiola de Sindicatos Médicos (CESM) y del Sindicato
Médico de la Comunidad Valenciana; presidentes y
representantes de los Colegios Profesionales, de la
Comision de Deontologia del COMA y de las Sociedades
Cientificas, entre otros.

Luis Sirera Serna

%9

Galeria fotografica

DiA DE LA PROFESION MEDICA




VIDA COLEGIAL VIDA COLEGIAL

tTENHORABUEN A a todos los que
cerrais vuestra etapa MIR y comenzais
un nuevo camino profesional!

Una nueva generacion de MIR
se suma a la familia COMA

EI Colegio celebro la noche del pasado 15 de mayo
su Fiesta de Despedida MIR 2026, un encuentro dirigido
a los residentes que este ano finalizan su periodo de
formacién especializada y comienzan una nueva etapa
como especialistas. La cita, celebrada en el restaurante El
Bisturi, combind la celebracién del final de la residencia
con una jornada eminentemente practica, pensada para
resolver algunas de las principales dudas que surgen en
el momento de incorporarse plenamente al ejercicio
profesional.

El presidente del COMA, Dr. Hermann Schwarz, fue
el encargado de dar la bienvenida a los asistentes. A
continuacién, tomé la palabra el Dr. Gonzalo Chacén,
vocal de Médicos Jévenes y Promocion de Empleo del
COMA, que ejerci6 como conductor del encuentro.
Durante la jornada intervino Maria Adsuar, secretaria
provincial del Sindicato Médico de Alicante, quien
presenté brevemente la labor del sindicato y entregd un
detalle a los asistentes.

Por su parte, desde la Comision de Médico Joven se
explicaron cuestiones de especial interés al finalizar
la residencia, entre ellas como tramitar el titulo de

especialista y otros procedimientos que deben tener
en cuenta los médicos en esta nueva etapa. También
participé Mutual Médica, abordando las diferentes
opciones existentes ante el inicio de la actividad
profesional, detallando las diferencias entre Mutual
Médica y el Régimen Especial de Trabajadores
Auténomos (RETA).

La parte practica se completé con la intervencion de
Mari Cruz Torres, abogada de la Asesoria Juridica del
COMA, que recordé a los nuevos especialistas que este
servicio colegial estd a su disposicién para resolver las
dudas juridicas que puedan surgir durante su ejercicio
profesional.

Tras un turno abierto de preguntas, finalizé la jornada
informativa y comenzé la cena y posterior fiesta de
despedida.

Con esta iniciativa, el COMA quiso no solo celebrar
junto a los MIR el cierre de una etapa marcada por
anos de formacién, esfuerzo y dedicacion, sino también
facilitarles herramientas e informacion (til para afrontar
sus primeros pasos como especialistas.

DESPEDIDA MIR

EI Colegio celebré el pasado viernes 5 de junio una
nueva edicion de la Fiesta de Bienvenida MIR, una
iniciativa ya consolidada para dar la bienvenida a los
nuevos Médicos Internos Residentes (MIR) que acaban
de comenzar su formacién especializada en los centros
sanitarios de la provincia.

La cita reunié alrededor de 150 jévenes médicos
que afrontan el comienzo de una de las etapas mas
importantes de su desarrollo profesional. Mas alla
del caracter festivo del encuentro, la jornada estuvo
concebida para favorecer la integracién de los nuevos
residentes, impulsar la creacién de vinculos entre
distintas generaciones de médicos y acercarles al
Colegio como la institucidn que les acompafara durante
toda su trayectoria profesional, como su casa, la casa de
todos los médicos de la provincia de Alicante.

Muchos de los asistentes llegan a Alicante procedentes
de otras provincias y se enfrentan al reto de comenzar
una nueva etapa tanto a nivel profesional como
personal. En este escenario, la Fiesta de Bienvenida MIR
se convirtié en un espacio para compartir experiencias,
establecer los primeros contactos y generar un
sentimiento de pertenencia desde el principio de esta
nueva e inolvidable etapa de sus vidas: la residencia.

Durante la velada, el COMA presenté a los nuevos
colegiados algunos de los principales servicios y
recursos que pone a su disposicién desde el primer dia,
entre ellos su amplia oferta de formacion continuada, las
ayudas y becas, el asesoramiento profesional, asi como
las distintas iniciativas culturales o sociales dirigidas a
los médicos colegiados.

El ambiente cercano y distendido, favorecido por la
cena-coctel y la actuacién en directo de Xeco Rojo, se
convirtié en el escenario perfecto para que las primeras
conversaciones dieran paso a nuevas amistades
entre quienes compartiran durante los préximos anos
guardias, aprendizaje y experiencias en los hospitales y
centros de salud de la provincia. En representacion de
la Junta Directiva del COMA, participaron en el evento,
el vicepresidente del COMA, Dr. José Luis Bataller; el
vocal de Medicina Privada, Dr. José Miguel Mataix; la
vocal de Medicina Hospitalaria, Dra. Maria Fermina
Lorente; el vocal de Médicos Jévenes y en Promocién
de Empleo, Dr. Gonzalo Chacén; ademas de la vocal de
la Comision de Médicos Jévenes, Dra. Maria Mataix.

iEnhorabuena y bienvenidos a la Familia COMA!

BIENVENIDA MIR
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El Colegio denuncia el impago
de salarios a los MIR y exige una
solucion inmediata a la Conselleria

de Sanidad

EI Colegio manifesté su profunda indignacion y
preocupaciéon ante la situacion denunciada por el
Sindicato Médico de la Comunidad Valenciana (CESM-
CV) respecto al impago de la némina correspondiente
al mes de junio a médicos internos residentes
(MIR) de la provincia, pese a haber desarrollado su
actividad asistencial con absoluta normalidad. Segun
la informacion trasladada, los residentes de 1° afio no
habrian percibido cantidad alguna vy, en el caso de los
residentes de 2° a 5° afo, algunos tampoco habrian
recibido su retribucion, mientras que otros Unicamente
habrian cobrado la paga extraordinaria y las guardias
correspondientes al mes de mayo.

El COMA recuerda que la incorporaciéon de los médicos
residentes es un proceso que se produce cada afno en
fechas perfectamente conocidas y planificadas con
suficiente antelacién. No nos encontramos ante una
circunstancia imprevista ni excepcional, sino ante un
procedimiento estructurado y recurrente dentro del
sistema sanitario. Por ello, resulta inadmisible que una
falta de coordinacion administrativa se traduzca en
que centenares de médicos residentes se queden sin
percibir el salario que les corresponde por un trabajo ya
realizado.

En  una Administracion dotada de sistemas
informatizados avanzados y herramientas tecnoldgicas
cada vez mas sofisticadas, resulta dificil comprender que
no se garantice el abono puntual de las retribuciones a
profesionales que ya se encuentran prestando servicio.
Esta situacién no solo carece de justificacion desde el
punto de vista laboral, sino que supone una grave falta
de consideracion hacia quienes contribuyen diariamente
al funcionamiento del sistema sanitario publico.

Para el Colegio de Médicos de Alicante, esta situacion
es incomprensible, intolerable y profundamente
injusta. Resulta especialmente preocupante que afecte
a residentes de primer afo, muchos de ellos recién

IMPAGOS SALARIOS MIR

incorporados a la provincia y obligados a asumir gastos
de desplazamiento, alquiler, vivienda y manutencion
para iniciar su formacién en la fecha fijada por la propia
Administracion.

El COMA recuerda que los MIR no son estudiantes
ni observadores del sistema sanitario. Son médicos
titulados, colegiados y en proceso de formacion
especializada que asumen responsabilidades
asistenciales crecientes y desempenan un papel
fundamental en la atencién sanitaria. Su trabajo tiene
valor, su dedicacién merece reconocimiento y sus
derechos laborales deben ser respetados y garantizados
con el mismo rigor que los de cualquier otro profesional.

Asimismo, el Colegio considera especialmente grave
que este episodio no constituya un hecho aislado, sino
una incidencia que se repite, poniendo de manifiesto
una preocupante falta de prevision y planificaciéon
administrativa. Por todo ello, el COMA reitera su apoyo
alos médicos internos residentes afectados, exigiendo a
la Conselleria de Sanidad la inmediata regularizacion de
esta situacion, el abono urgente de todas las cantidades
pendientes y la adopcién de medidas estructurales que
impidan que hechos similares vuelvan a repetirse en el
futuro.

*Pago en 6 meses: en tu agencia de Viajes El Corte Inglés y con tu Tarjeta El Corte Inglés en la web Viajes El Corte Inglés en el 91 33 00 732, oferta financiera del 11/09/2026 al 05/12/2026. Financiacion ofrecida por Financiera El Corte Inglés, E.F.C., S.A y sujeta a su aprobacién. Condiciones de financiacion en Viajes El Corte Inglés.

Promociones validas para nuevas reservas del 11 de septiembre al 5 de diciembre de 2026, para determinadas fechas de salida hasta el 31 de diciembre de 2027. Consulta condiciones de las promociones y navieras adheridas en viajeselcorteingles.es. Plazas limitadas. CICMA 59, HERMOSILLA - 112 - MADRID

Viajes €aCoriefngtas

CRUCERE
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PONEMOS RUMBO A TUS SUENOS

RESERVA ANTICIPADA 2027
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Estamos a tu servicio:

Colegio Oficial de Médicos de Alicante
Email: coma@viajeseci.es

T. (+34) 965 265 015

Avda. de Denia 47 - 03013 - Alicante
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La Asociacion Alicante para la Lucha Contra el Cancer y el COMA
presentan el programa TIPO: apoyo integral a pacientes oncologicos

Ea Asociacion Alicante para la Lucha Contra el Cancer
(AACC) ha puesto en marcha ‘TIPO Contra el Cancer’,
cuyas siglas corresponden a ‘Tratamiento Integral del
Paciente Oncoldgico, un programa multidisciplinar
concebido para acompaiar a los pacientes con cancer
y a sus familias a lo largo de todo el proceso de la
enfermedad, desde el diagnéstico hasta la recuperacién
y el seguimiento. El programa se articula como un recurso
complementario y coordinado con el equipo médico de
cada centro hospitalario, y cuenta con la colaboracién
del Colegio Oficial de Médicos de Alicante (COMA).

TIPO Contra el Cancer se presenté el pasado 28 de
mayo en el Colegio de Médicos ante los medios de
comunicacion, con la presencia del Dr. Pablo Enriquez,
presidente provincial de AACC, el Dr. José Luis Bataller,
SR :

vicepresidente 1° del COMA y el Dr. Juan Antonio
Marqués, director gerente del Departamento de Salud
Alicante - Sant Joan d’Alacant.

Tal como se explicé en la presentacion, el proyecto
TIPO Contra el Cancer se estructura en torno a
tres areas de actuacion. La primera es la Atencién
Psicosocial y Juridica, que se articula a través del Aula
Circulo Vital. Este campo ofrece acompafamiento
psicoldgico estructurado, orientacién social y juridica,
y apoyo emocional y practico durante todo el proceso
oncoldgico.

La segunda area es la Formacion del Paciente, canalizada
a través de la Escuela de Pacientes, que proporciona
informacion clara y accesible sobre la prevencion,
deteccion precoz, los distintos tipos de cancer y
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Q Q El1 COMA se integra en la Red
Sanitaria Aliada de TIPO aportando
espacios, formacion y rigor cientifico

sus tratamientos, educacién en nutricion y ejercicio
adaptado, estética oncolégica y contenidos disenados por
profesionales multidisciplinares dirigidos a los pacientes,
familiares, y poblacién.

La tercera area es la Red Sanitaria Aliada, que integra al
Colegio Oficial de Médicos de Alicante como colaborador, y
cuenta con la adhesién de cada hospital y sus profesionales,
quienes participardn en la derivaciéon de pacientes al
programa, seran ponentes en las jornadas, y realizaran el
seguimiento de cada caso; y las empresas que aportaran su
apoyo econdémico o en especie al proyecto.

El Dr. Pablo Enriquez, presidente de la AACC, explicéd
que “TIPO Contra el Cancer une atencion médica, apoyo
humano y formacién para mejorar la calidad de vida del
paciente oncolégico y su familia. Queremos que ningun
paciente de la provincia sienta que afronta el cancer solo,
y que cuente con todos los recursos, las personas y el
acompafamiento que necesita en cada etapa del proceso”.

El Dr. Bataller, vicepresidente 1° del COMA, destaco “el
total compromiso del Colegio de Médicos con TIPO Contra
el Cancer. Facilitaremos los espacios necesarios para las
actividades de la Escuela de Pacientes, colaboraremos
en acciones formativas, divulgativas y cientificas, vy
participaremos en la comision de seguimiento del proyecto.
Esfundamental que cualquieriniciativavinculada al paciente
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oncoldgico se construya desde el rigor, desde la evidencia
cientifica y desde el respeto profundo a la relacion médico-
paciente. Y todo eso es TIPO Contra el Cancer”. Asimismo,
el Dr. Bataller subrayé que este proyecto pionero esta
perfectamente alineado con una prioridad del COMA: ser
una institucion util y cercana. “Para el colectivo médico,
pero también para toda la sociedad vy, por supuesto, para
los pacientes. Trabajamos a diario para que el Colegio sea
un espacio de encuentro, de formacidn, de divulgacion y de
referencia en todos aquellos temas que afectan a la salud”.

El gerente del departamento de Salud Alicante - Sant Joan
d’Alacant, Juan Antonio Marqués, expreso6 su satisfaccion
y agradecimiento a la AACC “por invitarnos a participar
en este proyecto e incluirnos como colaboradores. El
Hospital cuenta con excelentes profesionales vinculados a
especialidades o unidades relacionadas con la atencién a
procesos oncoldgicos y, por tanto, esta en condiciones de
aportar conocimiento y experiencia clinica al proyecto”. Al
mismo tiempo, destaco “laimportancia del abordaje integral
del cancer contemplando las necesidades del paciente y su
entorno mas cercano, considerando fundamental que los
aspectos no clinicos sean atendidos dada la importancia
que tienen en el afrontamiento de la enfermedad a lo
largo de todo el proceso”. Igualmente, puso en valor la
generosidad del COMA para facilitar el desarrollo de este
tipo de actividades en beneficio de los pacientes.

PRESENTACION PROYECTO TIPO
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Presentacion ante asociados, familiares y
voluntarios

La sesion vespertina permitié ampliar la presentacion de
TIPO Contra el Cancer a los asociados de ‘Alicante para
la Lucha Contra el Cancer’, familiares y voluntarios, en
un encuentro que reunié a mas de 100 personas en la
Sala 1.5 del Colegio. En esta ocasion, tomaron la palabra
el Dr. Pablo Enriquez, presidente provincial de AACC;
el Dr. José Luis Bataller, vicepresidente 1.° del COMA,;
el Dr. Juan Antonio Marqués, director gerente del
Departamento de Salud Alicante-Sant Joan d’Alacant;
y un paciente y voluntario de AACC, que compartié un
testimonio cercano y especialmente emotivo sobre su
experiencia con la enfermedad y el papel de la asociacion
durante el proceso oncoldgico. El cierre corrié a cargo del
Dr. Francisco Ponce, director territorial de la Conselleria
de Sanidad en Alicante.

Porparte del COMAasistieron,ademasdelvicepresidente
1.°, la Dra. Ana Segura, vicepresidenta 2.7 del Colegio, y
las tres vocales de la Junta Directiva que forman parte

CONTRA EL CANCER

Tratamiento
Integral
Paciente

Oncolégico

de la Comisién de Seguimiento del proyecto TIPO: la
Dra. Asuncion Candela, vocal de Médicos Docentes de
las Facultades de Medicina; la Dra. Alejandra Owono,
vocal de Médicos de Administraciones Publicas; y la Dra.
Maria Angustias Oliveras, vocal de Médicos Jubilados.

Tras la presentacion, se celebré una nueva sesién de la
Escuela de Pacientes incluida en TIPO Contra el Cancer,
centrada en el cancer digestivo, con especial atencién
al cancer de colon. La jornada fue impartida por el Dr.
Antonio Compan, catedratico y decano de la Facultad
de Medicina de la UMH vy jefe de Cirugia General y
Digestiva, y por la Dra. Lidia Taccogna, especialista
en Cirugia General y Digestiva del Hospital General
Universitario de San Juan. Ambos abordaron aspectos
vinculados a la prevencion, la deteccion precoz, el
tratamiento y la concienciacién sobre esta enfermedad
en una interesante sesién abierta al publico en general.
Ademads, se ofrecié orientacion individual mediante
derivacién desde el hospital o la propia AACC a atencion
psicoldgica, social, juridica y nutricional.

Q Q TIPO es un programa multidisciplinar
para acompaiiar a los pacientes con

cancer y sus familias durante todo el

proceso de la enfermedad

PRESENTACION PROYECTO TIPO
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El valor de la experiencia:
médicos senior guiaran a los
futuros profesionales en el
‘Proyecto Méntor’

ELa experiencia profesional constituye una parte
esencial del aprendizaje de la Medicina. Con el
objetivo de acercar ese conocimiento a quienes estan
empezando, el Colegio Oficial de Médicos de Alicante
(COMA), en colaboracién con las universidades, pone en
marcha el ‘Proyecto Méntor’, un ilusionante programa
piloto de mentoria dirigido a estudiantes de Medicina
de la provincia de Alicante.

La iniciativa se  presentara
oficialmente el préximo 12 de
noviembrey permitira crear espacios
de encuentro entre estudiantes y
médicos senior, que compartiran
con las nuevas generaciones, el
conocimiento y la perspectiva
adquiridos a lo largo de su valiosa
carrera profesional. Y es que, la
técnica se aprende en las aulas,
pero la experiencia se comparte en
las distancias cortas, cara a cara. La
Medicina es una profesidon que se
transmite entre generaciones.

¢Qué ofrece este proyecto?

Laformacionuniversitariaproporcionalosconocimientos
cientificos y técnicos necesarios para ejercer la
Medicina. Sin embargo, hay aprendizajes relacionados
con la practica profesional, la toma de decisiones, la
relacién con los pacientes o el propio desarrollo como
médico que se adquieren con los afios. Respuestas que
no estan en los libros de texto. El Proyecto Méntor
pretende poner en valor ese conocimiento y facilitar su
transmisién entre generaciones de médicos.

Para conseguirlo, el programa se organizara en grupos
reducidos de caracter intergeneracional, con un
médico mentor por cada tres o cuatro estudiantes.

Los participantes mantendrdn un encuentro mensual
de entre 60 y 90 minutos durante seis meses, de
noviembre a mayo. No seran clases ni sesiones tedricas,
sino conversaciones guiadas que permitan compartir
experiencias, resolver inquietudes de los estudiantes
y abordar de manera cercana diferentes aspectos del
ejercicio de la Medicina, con médicos de una consolidada
trayectoria profesional.

Una oportunidad para compartir y acompanar

Para el COMA, esta propuesta supone una oportunidad
para reconocer y aprovechar el talento de los médicos
senior, almismo tiempo que se acompana a quienes estan
dando sus primeros pasos en la profesion. Y es que el
Proyecto Méntor refuerza el vinculo entre generaciones
y favorece la transmisidn de la experiencia, los valores y
el conocimiento necesarios para buscar la excelencia en
el ejercicio de la Medicina. Desde el Colegio animamos
a todos los estudiantes a participar en este ilusionante
proyecto. jOs esperamos!

PROYECTO MENTOR
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Ninos de 5 a 8 anos “pierden el miedo a la bata blanca’

en el HOSPETAL DE OSITOS

Fonendoscopios, vendas, radiografias y, sobre
todo, muchos ositos de peluche. El Colegio Oficial
de Meédicos de Alicante vivié una estupenda
jornada con la celebracién por primera vez en sus
instalaciones del ‘Hospital de Ositos’, una iniciativa
de la Asociacién de Estudiantes de Medicina de
Alicante (AEMA) para acercar la Medicina a los
mas pequenos a través del juego.

N iNos y ninas de entre 5 y 8 anos del Colegio
Maristas de Alicante cambiaron durante unas horas
las aulas por un particular hospital en el que sus
pacientes tenian nombre, pelo de peluche y alguna
que otra dolencia. Frente a ellos, estudiantes
de Medicina de Alicante y Elche asumieron el
papel de médicos para sus ‘juguetes enfermos’.
Era la primera vez que el Colegio de Médicos de
Alicante abria sus puertas al Hospital de Ositos y
la experiencia no pudo dejar mejor recuerdo. Una
manana de aprendizaje, ilusidén y muchas risas en
la que nifos y futuros médicos compartieron ‘la
practica clinica’.

La dindmica partia de una idea sencilla: convertir
al peluche en paciente para que sea el propio nino
quien acompane, explorey ayude a curarlo. De esta
forma, el entorno sanitario deja de ser desconocido
y los pequenos pueden familiarizarse con las batas,
el instrumental y algunas de las pruebas habituales

e ———————————

HOSPITAL DE OSITOS

desde una perspectiva segura, cercana y divertida.
El objetivo principal es precisamente ayudarles
a perder el miedo a la “bata blanca” y reducir la
ansiedad que puede generar una visita al médico o
a un hospital. Pero la propuesta va mas alla. A través
del juego simbdlico, los nifos aprenden también
habitos de alimentacién, higiene y autocuidado
y descubren algunos conceptos basicos sobre el
funcionamiento del cuerpo y la Medicina.

De pediatria al quiréfano

Durante la mafnana, los pequenos fueron
recorriendo en grupos reducidos diferentes areas
preparadas para reproducir, a su escala, algunas
de las situaciones que pueden encontrarse en un
centro sanitario. Hubo Medicina Familiar, donde
pudieron aprender a tomar el pulso y realizar una
exploracién basica; Traumatologia, con vendajes
y curas; Oftalmologia, donde descubrieron cémo
se comprueba la agudeza visual o el daltonismo.

El recorrido continué por Nutriciéon y prevencion,
con actividades sobre alimentacion saludable;
Cirugia, donde pudieron vestirse para entrar en
un particular quiréfano y “operar” a su paciente de
peluche; Odontologia e Higiene, para aprender la
técnica correcta de cepillado; y Radiologia, donde
las radiografias les ayudaron a identificar algunos de
los huesos del cuerpo. El programa incluyé ademas
un espacio dedicado al juego y la psicomotricidad.

Y ningun pequeno doctor se marcho sin su paciente.
El COMA regal6é a cada uno de los participantes
un osito de peluche, que les acompané durante las
actividades y que después pudieron llevarse a casa
como recuerdo de una mafiana muy especial.

Los futuros médicos también aprenden

El Hospital de Ositos supone para los estudiantes
de Medicina una oportunidad de practicar la
comunicacién con nifos, trabajar la empatia
y aprender a compartir informacion sanitaria
de forma sencilla y cercana, competencias que
complementan los conocimientos adquiridos en
las aulas. Una magnifica iniciativa de los futuros
médicos de la provincia que encontré en el Colegio
de Médicos un lugar donde crecer y que dejé una
imagen dificil de olvidar: nifos aprendiendo a
cuidar mientras quienes un dia seran sus médicos
aprenden también a escuchar, explicary acompanar.

HOSPITAL DE OSITOS
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5‘ ué debe saber un médico antes

e informar a un °ente? ;Se puede consultar
una historia clinica? ;Cémo se debe proteger
el secreto profesional en la era de las redes
sociales? :;Es suficiente con que el paciente
firme un documento para considerar que ha sido
correctamente informado? Estas son solo algunas
de las cuestiones abordadas en el ultimo programa
de la temporada del Colegio Oficial de Médicos
de Alicante (COMA) en Radio UMH, dedicado a
una materia que no siempre ocupa el espacio que
merece durante la formacién universitaria, pero
que resulta esencial desde el primer contacto
con el paciente: la Deontologia Médica. El
programa tuvo como invitados al presidente de la
Comisién de Deontologia Médica del COMA, el Dr.
Fernando Rodes, especialista en Medicina Legal y
Forense, profesor de la Universidad de Alicante en
la actualidad y profesor de la UMH durante anos;
y al secretario general del Colegio, el Dr. José
Manuel Peris, especialista en Medicina Familiar y
Comunitaria.

El «codigo de honor» de la profesion médica

El Dr. José Manuel Peris definié la Deontologia
Médica como el conjunto de principios, valores y
normas que orientan la actuaciéon del médico en
el ejercicio de la profesién. Una guia que no solo
establece qué puede hacer un profesional, sino
especialmente coémo debe hacerlo para proteger
al paciente y su dignidad. “Otra definicion es
que la Deontologia es el cédigo de honor del
colectivo médico”, destacé. Lejos de ser una
materia exclusivamente tedrica o vinculada a
procedimientos disciplinarios, la Deontologia
constituye una herramienta indispensable para
la practica diaria. Cada acto médico, desde una
conversaciéon clinica hasta la cumplimentaciéon
de una  historia, lleva implicitos principios
deontolégicos.

El actual Cédigo de Deontologia Médica, aprobado
en diciembre de 2022 por el Consejo General
de Colegios Oficiales de Médicos, adapta estos
principios a la realidad social y profesional
contemporanea. Sus contenidos abarcan la
informacién y la autonomia del paciente, el secreto
profesional, las historias clinicas, la atencién al final

DEONTOLOGIA MEDICA

de la vida, la publicidad médica, la investigacién, las
relaciones entre profesionales o el uso de las redes
sociales. “La Deontologia no empieza cuando uno
tiene un problema disciplinario. Empieza desde el
primer contacto con el paciente y forma parte de
la buena practica médica”, subrayé el Dr. Rodes.

Uno de los asuntos centrales de la entrevista fue la
informacién al paciente. En este tema, el Dr. Rodes
recordé que informar no es un tramite burocratico
ni puede reducirse a la entrega de un documento.
“Dar un papel no equivale a informar. Informar
al paciente forma parte del propio acto médico
y requiere comunicacién, tiempo, comprensiéon
y adaptacién del lenguaje a la persona que se
encuentra delante. El paciente debe conocer qué
le ocurre, qué pruebas o tratamientos se proponen,
qué beneficios se esperan, cuales son los riesgos y
qué alternativas existen. La firma es Ginicamente la
expresion documental de un proceso previo en el
que el paciente debe haber tenido la oportunidad
de comprender, preguntar y decidir libremente”,
explicé el presidente de la Comision de Deontologia
del COMA.

El Dr. Rodes también recordé que el derecho a la
informacién incluye el derecho a no saber, siempre
que la decisién del paciente sea libre y consciente.
Especialmente delicada es la comunicacién de una
enfermedad grave o de un mal prondstico. En esos
momentos, el médico debe actuar con tres claves:
prudencia, humanidad y claridad. “No se trata solo
de transmitir datos clinicos, sino de acompanar a
una persona en un momento de enorme impacto
emocional. La
informacién debe ser
veraz, pero eso no
significa ser brusco.
Se puede decir la
verdad de una manera
cuidadosa, progresiva
y compasiva”, senalo.

La curiosidad nunca
justifica un acceso

El acceso indebido a
las historias clinicas
fue otro de Ilos
grandes temas del

Ciencia. conciencia. prudencia y humanidad:
¢l COMA reivindica la Deontologia Médica en la Radio UMII

programa. El Dr. Rodes recordé que se trata de una
herramienta asistencial fundamental que contiene
informacién especialmente sensible. Su mensaje
para los estudiantes y profesionales fue rotundo:
“La curiosidad nunca justifica consultar una
historia clinica”. Solo se debe acceder cuando exista
una justificacion asistencial, profesional o legal.
Ademas, el presidente de la Comisién advirtié a los
oyentes de la radio UMH, que todos los accesos
quedan registrados en los sistemas informaticos,
por lo que es posible conocer quién ha consultado
una historia, cudndo lo ha hecho y qué informacién
ha revisado.

En este sentido, el Dr. José Manuel Peris alerté
de que, aunque estos casos son cada vez menos
frecuentes, todavia se producen accesos sin
justificacion. Una conducta que puede generar
consecuencias deontoldgicas, disciplinarias vy
penales, entre ellas multas e incluso penas de
prision o inhabilitaciéon profesional total. "No se
puede entrar a una historia a curiosear. Son datos
de salud, datos muy sensibles protegidos por la
legislacion. La huella digital es absoluta. Todo
quedara registrado, incluso ha habido sentencias
judiciales condenatorias por acceder a una historia
clinica de una persona que no era paciente, tan
solo durante 30 segundos”.

Redes sociales: divulgar con responsabilidad

Las redes sociales ofrecen grandes oportunidades
para divulgar contenidos relacionados con
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la salud, pero también plantean importantes
riesgos deontolégicos. Publicar una imagen, una
radiografia, un comentario sobre una guardia o un
caso clinico aparentemente anonimizado puede
permitir la identificacién indirecta de una persona.
Eltonoirénico oinformal también puede afectarala
dignidad del paciente y a la imagen de la profesién.

Antes de compartir cualquier contenido
relacionado con la actividad médica, el Dr. Rodes
aconsejoé a los médicos plantearse varias preguntas:
¢podria identificarse al paciente?, ;aporta algo
uatil?, ;respeta su dignidad?, ;me gustaria que
se publicara si el paciente fuera un familiar mio?
“Las redes sociales pueden ser una herramienta
magnifica para divulgar salud, pero deben utilizarse
con mucha responsabilidad”, destaco.

Una formacion imprescindible desde la
universidad

Como conclusién, los dos invitados coincidieron
en la necesidad de reforzar el conocimiento de la
deontologia médica durante la etapa universitaria.
El Dr. Rodes recorddé que ser médico no consiste
Unicamente en diagnosticar y tratar, sino también
en escuchar, informar, respetar, guardar el
secreto, reconocer los propios limites y actuar con
responsabilidad. “La Deontologia no es una carga
anadida a la profesién. Es una proteccién para el
paciente, para la sociedad y también para el propio
médico. Un buen médico necesita ciencia, pero
también necesita conciencia profesional, prudencia
y humanidad. Por eso aconsejo a los estudiantes
leer el Codigo de Deontologia” subrayé el Dr.
Rodes.

Por su parte, el Dr. Peris resumio el valor del Cédigo
de Deontologia con un mensaje directo a quienes se
preparan para ejercer la Medicina: "El Cédigo no es
un papel. Es el escudo que les va a proteger, la guia
que les ayudara a minimizar errores y el verdadero
contrato con la sociedad. Les va a proteger a
ellos, va a proteger al paciente y nos define como
médicos. La Universidad nos da el conocimiento,
pero la Deontologia nos da la profesién”, recordd
el secretario general del COMA.

DEONTOLOGIA MEDICA
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EI Colegio Oficial de Médicos de Alicante ha dado
un paso al frente en la defensa de la profesion médica
con la presentacién ante el Ministerio de Sanidad de 13
alegaciones al Anteproyecto de Ley del Estatuto Marco
del personal estatutario de los servicios de salud,
con el objetivo de que la futura norma responda a la
realidad del ejercicio de la Medicina y refuerce tanto la
calidad del sistema sanitario y su sostenibilidad, como
la proteccién de los pacientes. El Colegio considera
que el texto planteado por el Ministerio de Sanidad no
puede limitarse a regular las condiciones generales del
personal estatutario, sino que debe incorporar garantias
especificas para la adecuada ordenacién de la profesion
médica dentro del Sistema Nacional de Salud.

Por ello, la primera de las alegaciones reclama el
reconocimiento normativo de la singularidad de la
profesionmédica, dejando claro quelaMedicinano puede
ser considerada una actividad asistencial indiferenciada,
sino una profesién sanitaria con un régimen propio de
responsabilidad clinica, autonomia técnica, exigencia
de formacién especializada y deberes deontolégicos
especificos. Por ello, el Colegio solicita que el nuevo
Estatuto Marco recoja expresamente la protecciéon de
la autonomia profesional del médico y garantice que la
organizacioén de los servicios y la distribucién de tareas
respeten la competencia profesional, la seguridad del
pacientey la lex artis. En esta misma linea, el COMA pide
reforzar la participacién institucional de los Colegios
de Médicos en cualquier desarrollo reglamentario que
incida en el ejercicio médico.

La segunda alegacion apuesta por crear un ambito
especifico de interlocucion y negociaciéon para el
colectivo médico, de manera que cuestiones tan
sensibles como las jornadas, las guardias, los descansos,
la carrera profesional, las incompatibilidades o la salud
laboral puedan abordarse desde el conocimiento de la
realidad asistencial y no desde una perspectiva general
del conjunto del personal estatutario. Las alegaciones
también reclaman un nuevo sistema de clasificaciéon
profesional que reconozca la formacion sanitaria
especializada, la duraciéon del itinerario formativo y
el nivel de responsabilidad asumido por la profesiéon
médica, diferenciando adecuadamente la condicién
de médico especialista y evitando que se diluyan las
particularidades del ejercicio médico, frente a otras
profesiones sanitarias. Asi, se propone prever un
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ElI COMA apuesta por blindar la “singularidad médica’
con 13 alegaciones al Anteproyecto de Estatuto Marco

encuadramiento especifico dentro del grupo profesional
correspondiente, o categoria equivalente que se
corresponda con la singularidad formativa, asistencial,
cientifica y de responsabilidad del personal médico y
facultativo.

La salud laboral del colectivo médico

La quinta alegacion pone el foco en uno de los
principales problemas que atraviesa actualmente el
sistema sanitario: la falta de médicos y la sobrecarga
asistencial. El Colegio reclama una planificacién de
plantillas basada en criterios objetivos y suficientes; asi
como mecanismos que permitan la detecciéon temprana
de la carga asistencial excesiva para activar medidas
correctoras y de refuerzo antes de que estas situaciones
repercutan en la seguridad del paciente y en la salud del
médico.

En el mismo sentido, el COMA plantea una nueva
ordenacién de las jornadas, guardias y descansos,
vinculando la organizacion del tiempo de trabajo a la
prevencion de la fatiga profesional, la reduccion del
riesgo clinico y la garantia de una asistencia segura. El
Colegio insiste en que el Estatuto Marco debe avanzar
en la limitacién de jornadas prolongadas y en la
regulacién de la atencién continuada, siempre con una
planificacion realista de plantillas. Y mientras persista el
lesivo modelo actual, las guardias deben ser reconocidas
como jornada extraordinaria y voluntaria.

La séptima alegacion estd dedicada a la salud
laboral de los médicos, reclamando una regulaciéon
preventiva, especifica y efectiva. Asi como reforzar
la proteccion en supuestos de embarazo, lactancia o
cuidado de familiares. Ademas, el COMA reclama que
la programacién funcional de los centros respete la
normativa de prevencion de riesgos laborales y permita
una “conciliacion razonable”.

Formacion, proteccion y carrera profesional

El reconocimiento de la formacion continuada, la
docencia y la investigacion también ocupan un lugar
destacado en las alegaciones. El Colegio sostiene que
estas actividades constituyen una obligacion profesional
y una garantia para los pacientes, por lo que deben
formar parte de la actividad profesional ordinaria y
contar con tiempo efectivo dentro de la jornada laboral,

evitando que dependan exclusivamente del esfuerzo de
los médicos fuera de la jornada ordinaria.

El COMA también reclama un refuerzo de la proteccién
frente a las agresiones a profesionales sanitarios,
con mecanismos de prevencién, proteccion juridica
y reorganizacién asistencial cuando se produzcan
situaciones de violencia o amenaza. Ademas, se propone
que la regulacién incluya la coordinacion entre Servicios
de Salud, Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, érganos
judiciales y Colegios de Médicos para
ofrecer una respuesta eficaz en todo el
Sistema Nacional de Salud.

En materia de incompatibilidades, el
Colegio defiende que el personal médico
debe tener un régimen equiparable
al del resto de empleados publicos y
rechaza limitaciones adicionales no
justificadas que puedan dificultar la
actividad investigadora, docente o
cientifica, todas ellas esenciales para
mejorar la asistencia sanitaria. La
undécima alegacién propone un sistema
de jubilacion flexible y voluntaria entre
los 60 y los 70 afios, para proteger la
salud del profesional, realizar un relevo
generacional ordenado y aprovechar la
experiencia acumulada. Una jubilacién
en la que se reconozca el computo de
las guardias, la atencién continuada,
la nocturnidad y los festivos. Ademas,
el Colegio solicita que se valore el
reconocimiento de la Medicina como
profesidn de riesgo.
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El documento también apuesta por
una carrera profesional homogénea y
objetiva en todo el Sistema Nacional
de Salud, basada en la competencia
clinica, la formacién, la investigacién
y la contribucién al sistema, evitando
desigualdades entre territorios. Por
ultimo, el COMA advierte de que
cualquier reforma del Estatuto Marco
solo serd efectiva si contempla una
memoria econémica suficiente y una
planificacion coordinada.

Con estas 13 alegaciones, el Colegio
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Oficial de Médicos de Alicante lanza un mensaje
rotundo: no es posible reformar la sanidad sin escuchar
a los médicos ni construir el futuro del Sistema Nacional
de Salud sin reconocer la singularidad de la profesién
médica. Para la corporacién, otorgar una mayor
participacién a los Colegios de Médicos en aquellas
decisiones que afectan al ejercicio profesional constituye
una garantia para los propios médicos, pero, sobre todo,
para la seguridad de los pacientes y la calidad de la
asistencia sanitaria.

o [ el

SINGULARIDAD MEDICA
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SINDICATO MEDICO

Victor Pedrera Carbonell
Secretario General de CESM

Hay momentos en los que la comunicacion deja
de ser una herramienta para explicar la realidad vy
empieza a convertirse en un intento de sustituirla. Creo
que estamos llegando a ese punto en la politica de
comunicacién del Ministerio de Sanidad.

Resulta cada vez mas frecuente encontrar datos
seleccionados de manera parcial, cifras presentadas
fuera de contexto y mensajes que dibujan una realidad
sanitaria mucho mas amable de la que viven diariamente
los profesionales y los ciudadanos. El problema no es
que los datos sean necesariamente falsos. El problema
es utilizar solo aquellos que encajan con el relato
que se quiere transmitir y ocultar todo aquello que lo
contradice.

Y esto no deberia ser asi. El Ministerio cuenta con
un Gabinete de Comunicacién, dirigido por Luis
Giménez San Miguel, cuya responsabilidad deberia
ser precisamente ofrecer una informacién rigurosa,
completay transparente. Su funcién no deberia consistir
en construir un relato favorable al Gobierno, sino en
ayudar a que los ciudadanos conozcan la realidad,
también cuando esa realidad resulta incémoda.

ee

Porque un dato aislado puede ser cierto y, sin embargo,
ofrecer una imagen completamente distinta de la
realidad. En sanidad, ademas, esta forma de actuar
resulta especialmente peligrosa. No se puede hablar de
normalidad utilizando una estadistica concreta mientras
se ignoran las listas de espera, la falta de profesionales,
la sobrecarga asistencial, las dificultades para cubrir
determinados puestos o el creciente desapego de
muchos médicos hacia un sistema que lleva anos
exigiéndoles cada vez mas.

Un ejemplo evidente es Ceuta. La situacién sanitaria
de Ceuta no ha aparecido tras la invasion. No es un
problema nuevo ni desconocido. CESM lleva arios
denunciando las dificultades que atraviesa la asistencia
sanitaria en la ciudad y reclamando soluciones, sin que
hasta ahora se haya producido una respuesta acorde
con la magnitud y persistencia del problema.

Por eso sorprende que, ante una situaciéon que los
profesionales conocen perfectamente y que nuestro
sindicato lleva afos poniendo sobre la mesa, se
pretenda ahora ofrecer una imagen diferente mediante
determinados datos o mensajes sesgados.

[La situacion sanitaria de Ceuta no ha aparecido tras

la invasion. No es un problema nuevo ni desconocido.
CESM lleva aiios denunciando las dificultades

que atraviesa la asistencia sanitaria en la ciudad y
reclamando soluciones, sin que hasta ahora se haya
producido una respuesta acorde con la magnitud y

RELATO VS. REALIDAD

persistencia del problema

°9

e

Con un relato no se puede enmascarar una
realidad.

Una situacion excepcional no se convierte en normal
porque asi se comunique. Un problema sanitario no
desaparece porque encontremos una estadistica
favorable.Y las dificultades de los profesionales no dejan
de existir porque un comunicado ministerial decida no
mencionarlas.

Creo que el Ministerio deberia ser mucho mas cuidadoso
y riguroso con esto. La comunicacion institucional exige
rigor, pero también honestidad. Gobernar no consiste
en conseguir que la realidad parezca mejor de lo que
es, sino en afrontar los problemas que existen, buscar
soluciones y aplicarlas.

Y cuando desde un gabinete de comunicacion se
dedica mas esfuerzo a construir el relato que a explicar
la realidad, el riesgo es evidente: que la comunicacién
termine perdiendo precisamente aquello que deberia
preservar, que es la credibilidad.

SINDICATO MEDICO 23

Cuando el relato pretende sustituir a LA REALIDAD

La comunicacion institucional exige
rigor, pero también honestidad.
Gobernar no consiste en conseguir
que la realidad parezca mejor

de lo que es, sino en afrontar los
problemas que existen, buscar
soluciones y aplicarlas

°9

Los médicos no necesitamos que nadie nos explique
una realidad que vivimos cada dia y que conocemos
de sobra, seguramente mas que la propia ministra. Los
ciudadanos tampoco. Necesitamos que se reconozca lo
que esta ocurriendo y que se actue sobre ello.

Porque cuando los datos se seleccionan de forma
interesada, se elimina el contexto y el relato pretende
sustituir a la realidad, el problema deja de ser
simplemente de comunicacion. Se convierte en un
problema de credibilidad institucional. Y en sanidad,
por mucho que algunos intenten maquillarla, la realidad
siempre termina imponiéndose al relato.

Menos relato. Menos propaganda. Mas transparencia. Y,

sobre todo, mas soluciones. De esto ultimo no estamos
sobrados.

RELATO VS. REALIDAD
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La Fundacion del Colegio de Médicos se eonsolida como
motor de la Ciencia v la Medicina con sello alicantino

La cuenta atrds ha comenzado. La Fundacién del
Colegio Oficial de Médicos de Alicante (FUNCOMA) ha
aprobado la convocatoria de su ‘Ayuda a la Investigacion
en Medicina’ 2026, dotada con 50.000 euros y destinada
a “estimular y fomentar la actividad investigadora
entre los médicos colegiados de Alicante, facilitando
el intercambio de conocimiento y la puesta en marcha
de nuevos proyectos o lineas de investigacion basica o
aplicada”. Con esta segunda convocatoria, FUNCOMA
consolida una iniciativa que nacié el pasado afo con
una excelente acogida y que refuerza su vocacion de
convertirse en un referente anual para el impulso de la
Ciencia y la Medicina con sello alicantino.

La ayuda de este 2026 asciende a 50.000 euros que se
otorgardn a un Unico proyecto de investigacién basica
o aplicada con impacto en el avance del conocimiento

e

I)l plazo para presentar las
candidaturas a la “Ayuda

a la Investigacion en
Medicina 2026° de 50.000€
esta abierto hasta el 30 de
septiembre

°9

cientifico y la mejora de la practica clinica. Para concurrir
a la convocatoria, las propuestas deberan contar con un
minimo de dos investigadores principales y un equipo
de investigadores colaboradores, de los cuales al menos
el 50% deberan ser médicos colegiados en el Colegio

AYUDA A LA INVESTIGACION EN MEDICINA 2026

Oficial de Médicos de Alicante (COMA). La convocatoria
apuesta también por combinar la experiencia asistencial
con la ciencia. Por ello, uno de los investigadores
principales debe pertenecer al ambito universitario de
la provincia, mientras que el otro debera ser un médico
con contrato en vigor en la Comunidad Valenciana.

Por otra parte, en el capitulo ‘exclusiones e
incompatibilidades’, cabe destacar que “ningln
investigador principal podrd figurar en mas de una
solicitud, y ningun investigador colaborador en mas de
dos solicitudes”. Ademas, “un mismo grupo investigador
no puede presentarse a una nueva ayuda hasta terminar
el plazo establecido para una ayuda ya concedida y, en
cualquier caso, no podra presentarse a las tres siguientes
convocatorias a aquélla en la que resulté beneficiario de
la ayuda”.

Abierto el plazo hasta el 30 de septiembre de
2026

Las solicitudes se presentaran telematicamente por
un médico colegiado a través de la Ventanilla Unica
del Colegio Oficial de Médicos de Alicante (COMA).
Los interesados deberdn inscribirse y adjuntar la
documentacion requerida en las bases. El plazo para
presentar las candidaturas estard abierto hasta el
proximo 30 de septiembre de 2026. Durante ese periodo,
los equipos interesados podran registrar su solicitud
en la plataforma. Una vez cerrada la convocatoria, una
Comision de Valoracidon designada por FUNCOMA
evaluara cada propuesta garantizando el cumplimiento
de los principios de concurrencia, igualdad y objetividad.

Il Gala de Investigacion Médica-Becas LUMED

El proyecto ganador de esta ayuda se desvelara en la
Il Gala de Investigacion Médica-Becas LUMED, que se
celebrara el proximo mes de noviembre de 2026 en el
Palacio de Congresos del Colegio Oficial de Médicos
de Alicante. Emocionante cita
para visibilizar y reconocer la
labor de los investigadores
médicos, colegiados y en
ejercicio en la provincia vy, al
mismo tiempo, poner en valor

médica en la provincia.

Con la puesta en marcha de la segunda convocatoria
de esta relevante ayuda, el Colegio Oficial de Médicos
de Alicante y su Fundacion FUNCOMA reafirman su
compromiso con la promocién de una investigaciéon

la utilidad del Colegio Oficial
de Médicos para la sociedad,
conectando la excelencia de
sus profesionales con la mejora
real de la salud de la poblacién.

Y es que, en esta Gala se
hara entrega de un destacado
programa de becas y ayudas
de FUNCOMA destinados
a fomentar la investigaciéon
médica, la formacion médica
y la excelencia del sistema
sanitario en la provincia de
Alicante. Asi, ademas de la ‘Ayuda a la Investigacion
en Medicina’, también se entregaran las becas para
estancias en instituciones nacionales e internacionales
de prestigio, clasificadas en distintas categorias:
formacion para médicos residentes (MIR), especialistas
jévenes y senior. Asimismo, se reconocera la excelencia
académica y profesional a las mejores Tesis Doctorales,
Curriculum MIR, Casos Clinicos, y por primera vez, a los
dos mejores TFG. La Fundacion Navarro-Tripodi tendra
también un papel protagonista en esta Gala, en la que
entregard sus ayudas para fomentar la investigacion

médica de excelencia para impulsar la innovacién
clinica desde la provincia de Alicante y generar avances
cientificos con impacto directo en la mejora de la
atencién sanitaria. Estas becas suponen una apuesta
estratégica por el talento investigador local y por el papel
del Colegio como agente dinamizador de iniciativas que
aporten valor a la Medicina, al sistema sanitario y a la
salud de la poblacién.

AYUDA A LA INVESTIGACION EN MEDICINA 2026
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FUNCOMA mantiene abierta hasta el 31 de octubre la
convocaloria de becas y reconocimientos 2020

MEDICOS EN
FORMACION MIR ol
o L
2026

Becas para médicos en formacion MIR 2026

La Fundacién del Colegio Oficial de Médicos de Alicante (FUNCOMA), con el objetivo de fomentar la investigacion
y la formacién de los médicos internos residentes (MIR) colegiados, ha creado y aprobado en presupuesto 5 becas
con caracter anual para completar su formacién en centros nacionales de Comunidades Auténomas diferentes a la
nuestra o centros extranjeros.

Serd imprescindible presentar la documentacién completa exigida antes de las 23:59 horas del dia 31 de octubre de
2026, Unica y exclusivamente, a través de la Ventanilla Unica/Acceso a colegiados/Actividades del Colegio Oficial
de Médicos de Alicante. Toda la informaciéon en www.coma.es /formacion/ becas COMA.

=—COMV (i

Medicos Especialistas
Jovenes

{"PLAZO DE PRESENTACION )

Drsde al 1 de agosto hasta el
31 de octubre de 2026
(23:59 hrs.)

Becas para formacion de Médicos Especialistas Jovenes 2026

La Fundacién del Colegio Oficial de Médicos de Alicante, con el objetivo de fomentar la investigacion y la formacion
de los médicos especialistas jovenes colegiados que han finalizado su formaciéon MIR en los ultimos 15 anos, ha
creado y aprobado en presupuesto 4 becas con caracter anual para completar su formacién en centros extranjeros.

Plazo abierto hasta el 31 de octubre de 2026, Unica y exclusivamente, a través de la Ventanilla Unica/ Acceso a
colegiados/ Actividades del Colegio Oficial de Médicos de Alicante.

BECAS Y AYUDAS FUNCOMA

= ‘Cﬂm :,Eﬂi MEDIEDE

BECAS 2026

Desde el 1de agosto hasta el
31 de octubre de 2026
[23:58 hrs.)

e

Becas para Formacion de Médicos Especialistas Sénior 2026

FUNCOMA, con el objetivo de fomentar la investigacion y la formacién continuada para la excelencia de los Médicos
Especialistas Senior, ha creado y aprobado en presupuesto 4 becas con caracter anual para estancias en centros
extranjeros.

Serd imprescindible presentar la documentacién completa exigida antes de las 23:59 horas del dia 31 de octubre de
2026, Unica y exclusivamente, a través de la Ventanilla Unica/Acceso a colegiados/Actividades del Colegio Oficial
de Médicos de Alicante.

e==C 0N\ ! ﬁ H ME L !_'i:.'-":'

MEJOR
CURRICULUM MIR

FECHA LIMITE:
Desde el1de agosto

hasta el 31 de octubre de
2026 (23:59hrs.)

Reconocimiento al Mejor Curriculum MIR 2026

La Fundacién, en su compromiso con el fomento de la investigacién y la formacién continuada de los médicos
especialistas en formacién, convoca el Reconocimiento al Mejor Curriculum MIR 2026, galardén de caracter anual
destinado a distinguir la trayectoria formativa, docente e investigadora de los médicos internos residentes que
finalizan su periodo de residencia en la provincia de Alicante durante el presente ano.

Podran presentar su candidatura los médicos colegiados en la provincia de Alicante que finalicen su formacién

MIR en 2026, pueden presentar su candidatura hasta las 23:59 horas del 31 de octubre de 2026, exclusivamente a
través de la Ventanilla Unica/Acceso a colegiados/Actividades del Colegio Oficial de Médicos de Alicante.

BECAS Y AYUDAS FUNCOMA
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LI COMA colabora en el eirculo consultivo “One Health City Alicante”
para impulsar una ciudad mas saludable y sostenible

T

I
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Datos da
mortalidad en
®  Espafia, 2025
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EI presidente del Colegio Oficial de Médicosde
Alicante (COMA), el Dr. Hermann Schwarz, ha
participado en el Circulo Consultivo One Health City
Alicante, una iniciativa organizada por Alicante Futura,
a través de Impulsalicante, para abrir una reflexion
estratégica sobre el modelo de ciudad saludable,
sostenible, innovadora y resiliente hacia el que la capital
alicantina debe evolucionar en los préximos anos.

El encuentro, celebrado en el Gimnasio de las Ideas, en
PlazaSéneca,reunid aexpertos, entidades einstituciones
vinculadas a la salud, el turismo, el medio ambiente, el
agua, la sostenibilidad, la innovacién y la gobernanza
urbana. En primer lugar, el COMA quiere agradecer
al Ayuntamiento de Alicante que haya contado con la
institucion colegial para formar parte de este espacio de
reflexion, situando la salud como eje vertebrador sobre
el que deben orientarse las transformaciones urbanas,
sociales y ambientales de la ciudad.

ONE HEALTH CITY ALICANTE

El Dr. Schwarz fue invitado en su triple condicién de
presidente del COMA; secretario de la Plataforma
One Health, en representacion del Consejo General de
Colegios Oficiales de Médicos de Espana (CGCOM);
y presidente de la Unién Profesional de Alicante
(UPA). Durante el encuentro, el Dr. Schwarz hizo una
presentacién en la que puso en valor la necesidad de
incorporar la vision One Health —que conecta la salud
humana, animal y ambiental— en la planificacion de las
ciudades.

Ensuintervencion, el presidente del COMA defendi6 una
idea central: la salud ya no puede entenderse Gnicamente
dentro de hospitales y consultas. “La salud empieza en
el entorno y en el territorio”, subrayd, recordando que
los grandes riesgos actuales no respetan fronteras
administrativas y requieren respuestas coordinadas
entre instituciones, profesionales y ciudadania.

Asi, el Dr. Schwarz relacioné directamente la planificaciéon
urbanistica, la vivienda y la calidad del medioambiente
urbano con enfermedades cardiovasculares, respiratorias
y de salud mental. En este sentido, defendié modelos
urbanos mas sostenibles, saludables y humanos, capaces
de anticiparse a los efectos del calor extremo, mejorar la
calidad del aire, aumentar las zonas verdes y favorecer
entornos que promuevan el bienestar fisico y emocional
de la poblacién, disminuyendo las desigualdades sociales
y en salud.

Durante la jornada también se destacé la importancia de
la participacién multidisciplinar y ciudadana para llevar
a la practica la vision One Health. En este contexto, el
presidente del COMA ofrecié la colaboracién futura
tanto del Colegio de Médicos de Alicante como de
otros Colegios Profesionales integrados en la Unién
Profesional de Alicante.

Uno de los aspectos clave abordados durante el circulo
consultivo fue la necesidad de compartir informacion
entre las entidades e instituciones presentes para
construir una verdadera red de colaboracién. El objetivo
es facilitar el intercambio de datos utiles para tomar
decisiones en clave One Health y avanzar hacia la
transformacién de Alicante en una One Health City,
para mejorar la calidad de vida de la poblacion y también
como reclamo turistico.

e

En esta linea, se propuso la creaciéon de un grupo de
trabajo multidisciplinar que permita dar continuidad a las
reflexiones planteadas para convertirlas en propuestas
concretas. Con su participaciéon en este encuentro,
el COMA refuerza su papel como actor activo en el
debate sobre salud publica, sostenibilidad e innovacién
urbana, y reivindica la necesidad de que la perspectiva
médica forme parte de las politicas publicas destinadas
a transformar la ciudad de Alicante en ‘One Health City’:
un modelo de ciudad que integra salud, sostenibilidad,
bienestar, innovacion y calidad de vida como elementos
inseparables de una misma estrategia urbana.

Ademas del COMA, la Plataforma One Health y UPA, en
la sesidn participaron representantes de Alicante Futura,
areas municipales relacionadas con medio ambiente,
deportes, urbanismo, turismo e innovacién, asi como
entidades y agentes especializados como el el Hub de
Agua y Energia, Hub AITECH, Hub de Salud, HOSBEC,
APHA, INVATTUR, Costa Blanca e ISABIAL, entre otros.

El Dr. Schwarz relacioné directamente
la planificacion urbanistica, la vivienda
y la calidad del medioambiente urbano

con enfermedades cardiovasculares,
respiratorias y de salud mental

°9

ONE HEALTH CITY ALICANTE



30 ONE HEALTH ONE HEALTH 31

La ciudad y el desarrollo de la salud puablica. Il modelo de la ciudad de Alicante.
Protagonistas y contextos. José Gadea y Pro (1861 1926).

Dra. Rosa Ballester

Catedratica Emérita de Historia de la Ciencia (UMH)
y académica de nimero de la RAMCV

LI ciclo de conferencias ‘José Gadea: Arquitectura,
Saludy Comunidad’ nace con lavocacion de consolidarse
como un espacio estable para el intercambio de
conocimiento y experiencias entre profesionales de
distintas disciplinas, promoviendo una mirada global
sobre los desafios contemporaneos relacionados con la
salud, el urbanismo y la construcciéon de comunidades
mas saludables y sostenibles. EI COMA particip6 el
pasado 15 de mayo en la primera conferencia del ciclo,
impulsada junto a la Universidad de Alicante y el Colegio
Territorial de Arquitectos de Alicante. En representacion
del COMA, esta primera intervencién del Ciclo corrié a
cargo de la doctora en Medicina, catedratica emérita de
Historia de la Medicina e investigadora de reconocido
prestigio, Dra. Rosa Ballester. A continuacion,
publicamos el articulo de la ponente, resumiendo esta
interesante conferencia.

La conferencia se inicié con la idea inicial centrada en
la condicién urbana como determinante de los estados
de salud y enfermedad. Y la del “movimiento higienista”
del siglo XIX como precursor de la Red de ciudades
saludables.

El concepto de ciudad saludable (healthy cities),
iniciativa de la Region europea de la OMS en 1986,
ha pasado de ser un proyecto de unos pocas ciudades
europeas a convertirse en un movimiento mundial
.Ello enlaza con una larga tradicion que en el periodo
contemporaneo tuvo su punto de partida a mediados de
siglo XIX en las llamadas “Comisiones para la salud de las
ciudades” creadas inicialmente en el espacio britanicoy
que hay que enmarcar en los principios programaticos
del movimiento sanitarista y el desarrollo de la salud
publica. Ello guarda relacién con la utopia de la ciudad
ideal o ciudad de la salud (la Hygieia de Richardson)
coincidiendo con los procesos de modernizacion
urbana y con los movimientos de propaganda turistica
de varias ciudades mediterraneas que incluian la salud
como principal reclamo. Y la idea del clima como agente
terapéutico.

Algunas publicaciones sobre Clima y Salud en Alicante:
Alicante como estacion sanitaria de Parrefio Ballesteros
(1889), Alicante estacion invernal (1889) de Safudo

Autran, y la mas extensa Residencia invernal de
Alicante de Esteban Sanchez Santana (1889), quien fue
presidente del Colegio de Médicos de Alicante entre
1913-1914.

Las actividades de particulares e instituciones se
desarrollaron en torno a un objetivo que se expresaba
en el lema que ellos mismos crearon: “Una nueva ciudad
para un nuevo siglo”. La llegada del siglo XX, en un
periodo en el que el progreso alcanzado por los avances
cientificos parecia que iba a solucionar todos los viejos
problemas de la humanidad, merecia que la ciudad se
renovara, que se produjeran cambios en su estructura
y en la vida de los ciudadanos. Esta visiéon de reforma
integral, con una elevada dosis de utopia se materializd
en dos lineas. Primero, para que algo pueda ser
cambiado necesita ser previamente bien conocido. Para
esta finalidad se realizaron varios informes, memorias y
cuestionarios que detectaron cuales eran los principales
problemas de salud de la poblaciéon, desde la situaciéon
de los hospitales al problema del agua, el pauperismo o
la existencia y condiciones de los lugares de trabajo y
los de esparcimiento. Segundo: una vez localizados los
problemas, se estudiaron sus causas y se propusieron
soluciones.

“Dado el momento histdrico de transicion de pueblo
espafiol a urbanizacién europea que en la ciudad se
opera, urge salir al encuentro de sus costumbres para
incorporarlas al movimiento y sentido moral que de la
Paz, la Salud y la Justicia tienen los pueblos cultos para
los que es el mas capital negocio la defensa de la salud

EL COLEGIO DE MEDICOS COLABORA EN EL CIRCULO CONSULTIVO

y la vida de sus moradores”. Las palabras de José Gadea,
resumen a la perfeccion las aspiraciones de un grupo
de personas que en las Ultimas décadas del siglo XIX y
primeros afios del XX van a intentar cambiar la ciudad
y mejorar sus niveles de salud desde la 6ptica de una
pequena burguesia que cree que la ciencia y sobre todo,
la higiene, conduciran a una situacion de prosperidad y
de bienestar social a través del orden y la racionalizacion
de la vida publica.

La mayor parte del citado movimiento pertenecian a
profesiones liberales -abogados, farmacéuticos, médicos
y arquitectos-. Pronto se encontré también el apoyo
decidido de dos instituciones: la Camara de Comercio y
la Sociedad Econémica de Amigos del Pais, controladas
ambas por una burguesia comercial en la que tenian
gran relieve los vinateros y los grupos vinculados a las
transacciones mercantiles de importacion y exportacion
por via maritima. Bajo los auspicios de la Econdmica
se inici6 una linea de publicaciones destinadas a
promocionar la ciudad como “estacién sanitaria” y
“residencia de invierno”, tomando como elemento
fundamental la benignidad de su clima. Estos folletos
se distribuyeron en varias ciudades europea, difusion
organizada por la llamada “Comision para la propaganda
del clima de Alicante”.

Dr. José Gadea y Pro, impulsor de la ‘Ciudad
Saludable’

En este contexto hay que situar la obra de José Gadea

Pro (Alicante, 18 de marzo de 1861 - Alicante, 3 de
marzo de 1926) Meédico y farmacéutico. De ideario
liberal e introducido en los medios socio/politicos
locales, fue elegido Concejal del Excmo. Ayuntamiento
alicantino -1891/1893-, del que fue nombrado en tres
ocasiones(1893/1895, 1897/1899 y 1901/1903), su
Alcalde/Presidente, desde cuyo cargo laboré por el
interés general de la ciudad promoviendo su ensanche;
llevando a cabo la iluminacion eléctrica -1893- del
entonces Paseo de Méndez Nuiez; e inaugurando el
nuevo abastecimiento de agua potable que conecté
Alicante con los pozos de Sax, gestionado por la nueva
compaiiia Aguas de Alicante, en 1898.

Su labor se destacéd por mejorar el disefio urbano de
la ciudad, con el fin de facilitar el transito por Alicante.
Su principal apuesta fue reformar la Avenida de
Alfonso X el Sabio, convirtiéndola en centro urbano y
aumentando su anchura y comunicacion con el resto
de calles adyacentes, asi como planté mas de 200
arboles en dicha avenida. También cambié el pavimento
de algunas calles céntricas con el mismo fin, como las
losetas de cemento que hizo instalar en la Rambla de
Méndez Nunez. Se preocupé también por resolver los
problemas de alumbrado instalando lamparas de gas
y mejord también el abastecimiento de agua potable
modernizando y arreglando las estructuras.

Ademas de su cometido como alcalde, el doctor Gadea
fue un muy reputado médico alicantino, trabajando
también como inspector de sanidad. Ingresé en el Cuerpo
Médico de la Beneficencia Provincial en 1901 y fue jefe
facultativo del Hospital Provincial. Vicepresidente de la
Junta de Proteccion de la Infancia. A su vez, fue autor
del primer reglamento de Sanidad e Higiene en Espana.
En el ambito institucional de la medicina profesional fue
presidente del Colegio de Médicos (1914-1916), en el
que trabajé con tesén por la creacidon de un Montepio
Médico para la ayuda familiar de médicos fallecidos,
cuya idea no prosperé en aquel entonces; también
organizé varios ciclos de conferencias y charlas de
caracter divulgativo, en centros de sociedades culturales
alicantinas.

José Gadea y Pro junto con Enrique Ferndndez Grau
elaboraron en 1894, un Informe-Resumen de las
memorias presentadas por las Juntas Municipales de las
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cabezas de partido judicial, en cumplimiento de la RO de
20 de marzo de 1894 por los individuos de la Junta, que
incluia una serie de propuestas para que Alicante llegara
a alcanzar el honroso titulo de “ciudad saludable”

El contenido de este importante informe incluia el
abastecimiento de agua, el problema del alcantarillado,
la necesidad de la puesta en marcha de medidas
urbanisticas como la construccion de nuevos edificios y
el ensanche de calles para permitir que el aire y el sol
penetraran en las casas que aportase “ calor, fuerza y
alegria”. También el establecimiento de grandes plazas,
jardines, parques y paseos que son “como los pulmones
de las urbes” y “lugares de solaz y esparcimiento”
proporcionando belleza “de cuya contemplacion tanto se
beneficia el espiritu”. Junto a ello, la reduccién de cifras
de mortalidad y morbilidad, el problema del pauperismo,
el control de fabricas y manufacturas que “alteren
o inficionen la atmadsfera”. Otros aspectos fueron la
adecuacién a las normas de sanidad de los servicios
publicos municipales con reformas del matadero y la
carcel, asi como el traslado del cementerio fuera de la
ciudad y demolicién de uno de los dos mercados.

Finalmente, la mejora del estado de los dos hospitales de
la ciudady de las instituciones asistenciales como la Casa
de Beneficencia y los dos asilos, el de las Hermanitas de
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los Pobres y el destinado a los hijos de las cigarreras.

Contemplado con objetividad el resultado final hay
que hablar de fracaso, al menos parcial, porque tras los
esfuerzos iniciales y algunas meritorias realizaciones
arquitecténicas, si nos atenemos estrictamente a los
criterios formulados por los reformadores, no podemos
concluir que al entrar el siglo XX, Alicante pudiera tener
ya el titulo de “ciudad saludable”. Muchos de los planes se
fueron aplazando y algunos como el del abastecimiento
de aguas, ahondé en las desigualdades sociales ya que
la distribucion no fue universal y falté precisamente alla
donde mas se le necesitaba. Los entusiasmos iniciales
se fueron debilitando ante los obstaculos burocraticos,
el dominio de los recursos financieros por unos pocos y
el desinterés de la “poblacién’. La comunidad, en efecto,
nunca llegé a ser participe del proyecto, nunca se le
pidié su opinién. Por los demas, tanto la ciencia sanitaria
como la politica del pais iban ya por otros derroteros
y a finales de la década de los veinte del siglo XX, el
proyecto quedé convertido en un bello suefio olvidado.

En suma, la conferencia fue un ejemplo valioso de la
utilidad de la reflexion histérica para la comprensién
y el abordaje de los problemas actuales en este marco
holistico, global, colaborativo, necesario.
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La vocacion médica en el ADN de

I Iay familias

cuya historia’'' puede
recorrerse  siguiendo
un apellido, una
casa o un lugar de
origen. Sin embargo,
en la familia Morell,
ese hilo conductor es la Medicina. Desde que José
Morell Alberola obtuvo su titulo médico en 1895
hasta la llegada“a-la profesion de sus tataranietos, han

José Morell Alberola

-~ transcurrido mas de ciento treinta anos durante los que

disﬁﬁfas'generaciones han encontrado en la vocacién de
servicio, la investigaciéon y el ejercicio médico una forma
de continuar un'legado familiar que nunca fue impuesto,
pero que ha sabido siempre encontrar el camino para
permanecer. La historia comienza en la Marina Alta, con
José Morell Alberola. El primer médico de la familia se
especializé en Oftalmologia, la misma rama que, casi
siglo y medio después, elegiria su tataranieta Maria
Calatayud. Entre ambos se despliega una genealogia
de médicos, farmacéuticos, e investigadores que ha ido
componiendo el arbol familiar.

José Morell Alberola nacié en Benidoleig en 1869
y estudié Medicina en la Universidad de Valencia,
donde se titulé en 1895, a los 26 aios. Especializado
en Oftalmologia, se cas6 con Paquita Redal Borja y
se establecié en Teulada, localidad en la que ejercio
como médico titular. Su trabajo no quedd limitado a las
fronteras del municipio. Hasta alli acudian pacientes
procedentes de todos los rincones de la provincia de
Alicante para ser intervenidos de cataratas. En una
época en la que la figura del médico de pueblo adquiria
inevitablemente una dimensién que trascendia la
consulta, José Morell se convirtié en todo un referente.

El matrimonio tuvo dos hijas, Teresa y Catalina. Esta
Ultima acabaria casadndose con Vicente Noguera
Moncho, un médico al que José Morell ya requeria

3 generaciones: desde el siglo NI\
“hasta la actualidad

ocasionalmente para consultas’ relacionadas con los
partos y con la farmacopea. No era casual: Vicente
reunia dos titulaciones que entonces resultaban
especialmente valiosas, Medicina y Farmacia. Su llegada
a ambas profesiones estuvo precedida por una infancia
dificil. Habia nacido en Jalén el 31 de diciembre de 1889
y era el menor de cinco hermanos. La muerte de sus
padres en un accidente lo dejé huérfano siendo todavia
muy pequeno. Su hermana Rosa, veinte anos mayor, y el
marido de ésta se hicieron cargo de él y lo criaron como
al hijo que ellos no habian podido tener.

Vicente se licencié
primero en Farmacia, en
1914, a la edad de' 24
anos, “en. la Universidad
de Santiago, y comenzé
a ejercer en Ayora. Pero
aquella primera eleccion
profesional - no terminé
de satisfacerle. Decidio
estudiar Medicina vy
obtuvo el titulo en
1921 por la Universidad de Valladolid, a los 31 arnos,
especializdndose en Obstetricia. Vendié entonces su
farmacia y se trasladé a Denia.

Vicente Noguera

Fue precisamente su especialidad, asi como su primera
carrera, la que terminé estrechando los vinculos con la
familia Morell. Las consultas que recibia de médicos de
otras localidades lo acercaron a Teulada y a José Morell
y, finalmente, también a Catalina, con quien contrajo
matrimonio

Cinco generaciones de médicos

La pareja vivié primero en Denia, donde nacié Teresa,
su hija mayor. Mas tarde, la familia se trasladé a Bogarra
(Albacete), donde él ejercié como médico titular y nacié
su segundo hijo, José (Pepe), que mas tarde también sera
médico. Aflos después regresarian a la Marina Alta para
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instalarse en Benitachell, muy
cerca de Teulada y del abuelo
José Morell, que continuaba
ejerciendo la Medicina.

Alli “ Vicente volvié a asumir
una de esas funciones que
ayudan-a entender el papel que
desempenaban los 1médicos en
las pequenas poblaciones. Y es
que, - ademas de ejercer como
médico titular, consiguié un permiso especial para abrir
un botiquin de Farmacia porque el municipio carecia de
este servicio.

José Noguera

La vida familiar en Benitachell no transcurrié Gnicamente
entre recetas y consultas. Los abuelos de Teulada podian
ver con frecuencia a sus nietos y el Dr. Noguera hizo
amistad con el maestro y con. el cabo del puesto:/de
Carabineros, con quienes compartia tertulias'y también
las llamadas pesqueras ‘de la muerte, una arriesgada
forma de pesca practicada en'la costa desde canizos
situados 'a media altura de los acantilados, awlos que
se accedia descolééndose mediante cuerdas."Hombre
inquieto también culturalmente,.encontré tiempo en su
intensa vida para fundar el'cine de Benitachell, junto a
un socio. Sobrevivié a aquellas pesqueras y también a
la Guerra Civil, pero fallecié en 1942, con solo 52 afios,
debido a complicaciones de su HTA.

Mantener viva la vocacion médica

Su muerte dejé a Catalina viuda con dos hijos muy
jovenes: Teresa tenia 17 anos y Pepe, apenas 14. Regresé
entonces a Teulada, a casa de sus padres. Solo un ano
después fallecia también el Dr. José Morell. Catalina se
convirtié entonces en el motor para una familia golpeada
por dos dolorosas ausencias consecutivas. Asi, tuvo que
acompanar a su madre, criar a sus hijos y ocuparse del
patrimonio familiar. Y, aunque ella no habia estudiado
Medicina, terminé desempefiando un papel decisivo en
esta historia: mantener viva la llama de la Medicina en
las generaciones venideras.

Su hija Teresa Noguera Morell, nacida en Denia en
1925, intentd seguir los pasos de su padre y de su
abuelo y comenzo la carrera de Medicina, aunque tuvo
qgue abandonarla por motivos familiares. Afos después
se casé con Rodolfo Calatayud, industrial de Pedreguer
e hijo del farmacéutico de aquella localidad. También
por esa rama familiar aparecia nuevamente la Medicina:
Rodolfo era sobrino segundo del doctor Celedonio
Calatayud, primer catedratico de Electrologia y
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Radiologia Médicas en la Universidad Central de
Madrid, y descendiente de Francisco Calatayud,
cirujano sangrador de Pedreguer a principios del siglo
XIX.

Su hermano José Noguera Morell si completd la
carrera. Nacido ‘en Bogarra en 1928, se licencié
en Medicina por la Universidad de Valencia y se
especializd en, Anestesiologia y Andlisis Clinicos.
Desarrolléisu trayectoria profesional en Sueca, donde
abrio su propio laboratorio de andlisis y trabajé como
anestesiélogo “en distintas clinicas de la comarca.
También en este caso, la vocacién volvio a transmitirse
casi de manera natural. Y es que, durante sus estudios
de Medicina en la Universidad de Valencia, su sobrino
Salvador Calatayud Noguera lo'acompafaba los fines
de semana al quiréfano, inicidAndose asi en el ejercicio
de la Medicina: observando, participando, aprendiendo
de su tio y maestro.

José tuvo cinco hijos y tres de ellos quedaron vinculados
a la Medicina. Su hijo mayor, Vicente Noguera Salva,
se cas6 con la médico estomatéloga Teresa Gracia. Su
segunda hija, Rosa Noguera Salva, estudié Medicina en
Valencia y orienté su trayectoria hacia la universidad
y la investigacién hasta convertirse en catedratica
de la Unidad de Histologia de la Universidad de
Valencia, dedicada a |Ia
investigacién del cancer. Se
cas6 con Samuel Navarro
Fos, también médico vy
catedratico de la Unidad de
Anatomia Patoldgica de la
misma Universidad.

La practica  asistencial
habia dado paso también
a la docencia y Ia
investigacién. La Medicina
se transformaba con cada generacion. De Rosa Noguera
Salva y Samuel Navarro Fos nacié otro médico, Samuel
Navarro Noguera, especialista en Pediatria oncolégica
en el Hospital Son Espases de Palma de Mallorca. Y
el tercer hijo, José Noguera Salva, es padre de Marina
Noguera Merino, médico recién licenciada.

Rosa Noguera

La rama alicantina de la saga

Los dos hijos de Teresa Noguera conforman la cuarta
generacion de médicos: Teresa Calatayud Noguera
y Salvador Calatayud Noguera. La primera nacié en
Alicante en 1951 y estudié Medicina en la Universidad
de Valencia. Especialista en Neurologia, via MIR en

Salvador Calatayud
Noguera

el Hospital Universitario 12
de octubre de Madrid. Médico
adjunto por oposicién en el
Hospital La Paz de Madrid y
posteriormente, también por
oposicion, Jefe de Seccién en
el Hospital Cabuenes de Gijon
cuyo servicio de Neurologia
pone en marcha. Es la tercera
mujer nombrada Académica
correspondiente de la Real
Academia de Medicina del Principado de Asturias. Y
¢;como no? casada con un médico, Eduardo Lombardia,
especialista en Cirugia Maxilofacial. Son padres de dos
hijos, ambos licenciados en Odontologia, uno de los
o cuales se casé con la médico
oftalmdlogo Lucia Alonso.

Teresa Calatayud

El hermano mayor, Salvador
Calatayud Noguera, narrador de
esta interesante historia familiar,
comparte en primera persona un
breve resumen de su curriculum:
“Naci en 1949 en Alicante y
me licencié en Medicina en la
Universidad de Valencia. Médico
especialista en Anestesiologia
Reanimacién via MIR en el
Hospital Virgen del Rocio de Sevilla. He desarrollado mi
actividad profesional en Madrid (Hospital de la Princesa),
Sevilla (Ciudad Sanitaria Virgen del Rocio) y Alicante
(Hospital Doctor Balmis). Es en este hospital de Alicante
donde obtuve plaza como médico adjunto por oposicién
en 1978 y posteriormente, también por oposicién,
fui Jefe de Seccién en el afo 1983. Compatibilicé mi
trabajo en la sanidad publica con la medicina privada,
habiendo creado junto con otros compafieros el ‘Equipo
de Anestesia Alicante’, lo que supuso una revolucion,
porque permitia dar atencion permanente y poder
compatibilizarlo con una vida privada.

Actualmente estoy jubilado y comparto mi vida, desde
hace veinte anos con la Dra. Ana Ardila Llorca, también
especialista en Anestesiologia y Reanimacion. Tengo
dos hijos, Vicente Calatayud Hernandez, Graduado en
Enfermeria y Maria Calatayud Hernandez".

Maria Calatayud Hernandez nacié en Sevilla en 1977,
es Licenciada en Medicina por la Universidad de
Alicante y especialista en Oftalmologia via MIR en el
Hospital Doctor Balmis de Alicante. Ha trabajado como
médico adjunto en Hospital de Torrevieja, Hospital del
Vinalopé en Elche, Hospital Dr, Balmis de Alicante y

SAGAS MEDICAS 35

actualmente en el Hospital
de Villajoyosa. Casada con
Javier Placeres Daban,
médico especialista en
Oftalmologia, (hijo del
médico traumatélogo
de San Sebastian Dr.
Ventura Placeres) que
compatibiliza su trabajo en
el Hospital de Torrevieja
con el ejercicio privado.

Maria Calatayud

Con Maria Calatayud,
Samuel Navarro y
Marina Noguera, la
saga alcanza ya cinco
generaciones y dibuja
un recorrido profesional
extraordinariamente

diverso. Oftalmologia,  5amuyel Navarro Noguera
Obstetricia, Farmacia,
Anestesiologia,  Andlisis
Clinicos, Histologia,

Anatomia Patolégica o
Pediatria forman parte
de una misma genealogia
sanitaria. También lo hacen
los pueblos y ciudades en
los que cadauno desarrollé
su vida: Teulada, Denia,
Benitachell, Bogarra,
Sueca, Valencia, Palma de
Mallorca, Oviedo y Alicante, escenarios de una historia
familiar que ha ido avanzando al mismo ritmo que sus
protagonistas.

$u0

Marina Noguera

Pero quizd el detalle que mejor resume toda esta
trayectoria sea el mas sencillo. En 1895, José Morell
Alberola iniciaba su ejercicio profesional como médico
y oftalmélogo. Mas de un siglo después; su tataranieta
Maria Calatayud volvia a elegir la Oftalmologia. Algunas
historias familiares avanzan en linea recta; otras parecen
describir circulos que solo pueden reconocerse cuando
ha pasado el tiempo. -

La de los Morell comenzé con un médico, en Teulada y
hoy continlia en sus tataranietos. Cinco generaciones
después, la Medicina sigue encontrando su sitio en esta
gran familia que ha unido apellidos como los Morell,
Noguera y Calatayud, a los que también podria sumarse
en un futuro una sexta generaciéon con el apellido
Placeres, ya que Maria tiene tres hijos en edad escolar.

SAGAS MEDICAS: MORELL, NOGUERA Y CALATAYUD



36 ATENEO CULTURAL DEL COMA ATENEO CULTURAL DEL COMA 37

LI COMA inaugura el “VMuseo de la Medicina Dr. Balmis®

El ‘Museo de la Medicina’ del COMA ofrece
un viaje por la historia de la Medicina y sus
referentes en la provincia. La exposicion
permanente muestra miles de piezas cedidas
por particulares, instituciones y hospitales.
Un proyecto que nace con un doble objetivo:
preservar y difundir el patrimonio médico de
nuestra provincia; y rendir homenaje a quienes,
con su conocimiento, su vocacion y su entrega,
han contribuido a escribir la historia de la
Medicina de la provincia de Alicante. Entre
ellos esta precisamente el impulsor de este
Museo, el Dr. Jaime Merino, quien planted a
la Junta Directiva lo que entonces era sélo un
sueno. Cinco anos después y gracias al intenso
trabajo realizado junto al Dr. Juan José Lobato,
coordinador del Area Cultural del COMA y
ex vocal de Médicos Jubilados, el sueiio se ha
convertido en realidad.

EI ‘Museo de la Medicina Dr. Balmis’ del Colegio
Oficial de Médicos de Alicante (COMA) abrié sus
puertas al publico el pasado 13 de mayo. El Museo
nace con el objetivo de preservar la memoria de la
profesion médica en la provincia, rendir homenaje a
quienes la hicieron avanzar durante los mas de 125
anos de historia del Colegio y compartir con la sociedad
alicantina un patrimonio médico de extraordinario
interés historico.

La provincia de Alicante se volcé con el COMA en
esta inolvidable cita a la que asistieron autoridades
municipales y sanitarias, representantes académicos,
médicos e investigadores, estudiantes de Medicina y
distintas personalidades de la sociedad alicantina. Una
jornada histérica que supone la culminaciéon de un
intenso trabajo desarrollado durante los ultimos cinco
anos, enlos que el COMAhaimpulsado larecuperacién,
catalogacion y puesta en valor de miles de piezas que
permiten recorrer la evolucion de la Medicina de la
provincia desde principios del siglo XX hasta nuestros
dias, y comprender cuanto ha cambiado la profesiéon
sin perder su esencia, el cuidado del paciente. Un
proyecto que refuerza la apuesta del Colegio por la
cultura, la divulgacién cientifica y la defensa del legado
médico de la provincia.

MUSEO DE MEDICINA DR. BALMIS

Q Q El objetivo del

Museo es preservar
la memoria de la
profesion médica 'y
rendir homenaje a
quienes la hicieron
avanzar

29

Entre los fondos del Museo destacan un
electroencefalégrafo de principios del siglo XX, una
mesa de oftalmélogo de 1900, un aparato portatil de
rayos X que viajaba hasta los pueblos de la montaina para
atender a los pacientes, instrumental quirargico, libros
de anatomia, antiguos equipos de laboratorio, piezas de
ginecologia, urologia, neurologia, asistencia respiratoria,
aparatos de oftalmologia, material de laboratorio y
equipos que durante décadas formaron parte del dia a
dia de hospitales y consultas médicas. El visitante podra
descubrir también una consulta de médico rural, en una
recreacion repleta de detalles. Estos son solo algunos de
los objetos que podran verse en el nuevo ‘Museo de la
Medicina Dr. Balmis’ del COMA.

El resultado es un Museo con una marcada vocacién
publica. Un espacio abierto alos médicos colegiados, pero
también a estudiantes, investigadores, profesionales
sanitarios, familias y ciudadanos interesados en conocer
de cerca como se exploraba, diagnosticaba u operaba

! ! l.a exposicion permanente

esta compuesta por miles de
piezas ue permilen recorrer
la historia de la Medicina de
la provincia de Alicante

29

en otras épocas. Cada vitrina muestra una parte de
esa evolucion; cada pieza ayuda a explicar de donde
viene la medicina actual y qué papel han desempenado
generaciones de médicos alicantinos en el avance
cientifico, técnico y humano de la asistencia sanitaria.
Pero el ‘Museo de la Medicina Dr. Balmis’ no es solo una
coleccion de objetos. Es, sobre todo, un relato sobre la
historia médica de Alicante, sobre la vocacién de servicio
y el vinculo permanente entre los médicos y la sociedad.

El Museo incorpora ademas un reconocimiento a
médicos ilustres alicantinos que dejaron una huella
decisiva en la provincia. Entre ellos ocupa un lugar
especial la Dra. Virginia Soler, nacida en Alcoy y primera
médica colegiada de Alicante, cuya trayectoria sera
protagonista de una exposiciéon temporal coincidiendo
con la inauguracién. La muestra permitird conocer
detalles sobre la trayectoria personal y profesional de
esta auténtica pionera, una mujer que tuvo que superar
numerosas dificultades para abrirse camino en una
época en la que la presencia de mujeres en la Medicina

MUSEO DE MEDICINA DR. BALMIS
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Vivir saludable o paivicio lomas YT

era todavia excepcional. Una exposicion cedida para la
ocasion por el Ayuntamiento de Alcoy y el Campus de
Alcoy de la Universidad Politécnica de Valencia UPV.

Durante la inauguracion del Museo, el presidente
del COMA, el Dr. Hermann Schwarz, expresé el
agradecimiento del COMA “a todas las instituciones
y particulares que han hecho posible convertir en
realidad este proyecto. Médicos, hospitales, entidades
y particulares que han contribuido con donaciones
desinteresadas a reunir un patrimonio que, a partir de
ahora, deja de pertenecer solo a la memoria privada
de consultas, centros sanitarios o domicilios para
convertirse en un legado compartido. Su generosidad
ha permitido exponer estas piezas de enorme valor
historico y emocional”.

Por ultimo, el Dr. Schwarz invité a visitar el ‘Museo de
la Medicina Dr. Balmis’ para que sea un espacio vivo,
compartido. “Porque este Museo pertenece al Colegio,
pero queremos que sea una aportaciéon del COMA a
Alicante, a su historia y a su patrimonio cultural. Un
espacio de referencia dentro del circuito cultural de
nuestra provincia para alicantinos y visitantes, de
entrada libre y gratuita”.

Entre los asistentes al evento, cabe destacar la presencia
del director territorial de la Conselleria de Sanidad en
Alicante, Dr. Francisco J. Ponce; el concejal de Sanidad
de Alicante, D. Luis Alfonso Morata; los expresidentes
del Colegio de Médicos de Alicante, Dr. Antonio Arroyo,
Dr. José Pastor, y Dra. M? Isabel Moya, en la actualidad
secretaria general de la Organizacion Médica Colegial de
Espafia (OMC); autoridades académicas de la UA, UMH
y de la UPV; miembros de la Junta Directiva del COMA,;
asi como una nutrida representacion de los distintos
sectores de la sociedad alicantina.

MUSEO DE MEDICINA DR. BALMIS

SALUDABLE
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El Colegioacogié el pasado 7 de mayo
la presentacion de ‘Vivir saludable’,
obra del Dr. Patricio Llamas,
prestigioso cirujano cardiovascular.
La actividad, organizada por el
Ateneo Cultural del COMA, reunidé

R 3 |os asistentes en torno a una
o cuestion cada vez mas presente
en el ejercicio de la Medicina:
como incorporar habitos capaces
de mejorar la salud y favorecer un
envejecimiento de mayor calidad.
Durante el evento, el autor desgrané algunas de
las principales ideas de una obra que plantea la
salud desde una visién integral. Alimentacién,
ejercicio fisico y sueno conforman tres de sus
ejes fundamentales, a los que se suman aspectos
como el bienestar emocional, las relaciones
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La literatura fue protagonista el
pasado 4 de junio en el COMA, con
la presentacion de ‘La Gangrena)
obra del Dr. R. J. Simén, médico
internista y escritor. El protagonista
es una de las figuras mas singulares
y contradictorias de la literatura
moderna: Arthur Rimbaud. Asi,
el libro recorre la trayectoria del
poeta francés, que tras revolucionar
la literatura con titulos como
Una temporada en el infierno e
lluminaciones, abandondé la poesia
con apenas 19 anos para iniciar una vida marcada
por la huida, los viajes y su posterior etapa en
Africa como mercader y explorador. A través de

Humana Mariposa Akirin veronica verdo

Literatura, espiritualidad Yy
transformacién personal se dieron
cita el pasado 14 de mayo en el
Colegio con la presentacion de
‘Humana Mariposa Akirin’, la nueva
obra de Verdénica Verdd Puch.
El encuentro permitié acercar al
publico una obra que propone un
viaje interior en el que se entrelazan
la vida cotidiana, el misticismo y
. i la reflexiéon sobre la conexién con

aquello que trasciende lo visible. La
historia tiene como protagonista a Verenice, quien
desde nina percibe una presencia luminosa que
la acompana y guia. A través de suenos, visiones
y simbolos, emprende un recorrido interior de la
mano de Irin y Hermes Trismegisto, marcado por

AIUNG INTERMITENTE
UM HABITO SALUDABLE?

personales, la prevencion y la importancia de
mantener habitos saludables de forma sostenida
a lo largo de la vida. El libro presta también
especial atencién al envejecimiento saludable y a
la necesidad de entender el cuidado de la salud
mas alla de la ausencia de enfermedad.

=

esta figura, La Gangrena aborda cuestiones como
la autodestruccion, el rechazo del propio talento o
la busqueda de la verdad, en un relato que transita
entre el Paris de la época, los desiertos africanos y
la dimensién mas oscura de la condicion humana.

5Y

las siete leyes herméticas, la recuperacién de la
memoria y la busqueda de una misién vinculada
al alma. Humana Mariposa Akirin plantea un
recorrido de 40 dias en torno al despertar, el
autoconocimiento y la busqueda de la paz.

PRESENTACION DE LIBROS

14 MAY
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Exposicion _ JUN

Exposicion Photomed ‘Parejas Relacionadas’

Exposiciones de la Sala 0.1

PIBIN]  Exposicion

Bajo el titulo ‘Parejas relacionadas’, la muestra

La sala 0.1 del Colegio se convirtié en el escenario
perfecto para albergar la exposicion ‘Imagenes
y palabras de la ciudad que llevamos dentro’
organizada por la Asociacion de Periodistas de la
Provincia de Alicante (APPA) con el patrocinio de
la Direccion General de Promocién Institucional
de la Generalitat Valenciana, la muestra ofrecioé
un sorprendente recorrido por la memoria de la
ciudad. La inauguracién, el pasado 8 de junio,
conto con la presencia del conseller de Economia,
Hacienda y Administracion Publica, José Antonio
Rovira; el presidente del COMA, Dr. Hermann
Schwarz; la presidenta de la APPA, Rosalia
Mayor; y Pedro Picatoste, responsable de la
coleccién fotografica, ademas de representantes
institucionales y profesionales vinculados al
periodismo y la cultura alicantina.

A través de una seleccion de imagenes
procedentes de  cristales estereoscépicos
de la coleccién de Pedro Picatoste y Gente
Comunicacion, la exposiciéon permitia redescubrir
las calles, costumbres y escenas cotidianas del

yA\\/'\d Exposicién

Exposicion Colectiva Asociacion Espejo Alicante

El Colegio acogidé
la  inauguracién
de la exposicion
de las obras
seleccionadas en
el VII Certamen
Nacional de
Pintura Yy
Escultura de Ia
»!| Asociacion Espejo
de Alicante. Este
evento cultural
reunié a numerosos asistentes a pesa de la lluvia,
y sirvié también para dar a conocer los premios
concedidos en esta edicién del certamen, que
reconoce el trabajo de artistas en las disciplinas

EXPOSICIONES

‘Imdgenes y Palabras’ de la Asociacion de Periodistas

de la Provincia de Alicante (APPA)

Alicante de las primeras décadas del siglo XX.
Las fotografias dialogaban con los textos escritos
expresamente para la muestra por siete miembros
de la APPA, construyendo un puente entre la
ciudad del pasado y aquella que permanece en
la memoria de sus habitantes. Tras esta primera
etapa, «Imagenes y palabras de la ciudad que
llevamos dentro» volvié al COMA en septiembre,
ofreciendo una nueva oportunidad para disfrutar
de una propuesta en la que fotografia, periodismo,
patrimonio e innovacién tecnolégica se daban la
mano.

de pintura y escultura. Una vez mas, el Colegio
abre sus puertas a la sociedad, en este caso,
cediendo sus instalaciones y estrechando lazos
con protagonistas del circuito cultural de la
provincia.

La fotografia volvié a convertirse en protagonista
para poner el broche de oro al curso cultural 2025-
2026, antes del paréntesis estival. Asi, el pasado
4 de junio, el Hall Principal de nuestro Palacio de
Congresos fue escenario de la inauguracion de
‘Parejas relacionadas’, exposicion de PhotoMed, el
Club de Fotografia del Colegio Oficial de Médicos
de Alicante.

propone un juego visual basado en la conexién
entre imagenes, invitando al espectador a
descubrir los vinculos, contrastes y asociaciones
que se establecen entre las fotografias. Una
propuesta creativa que vuelve a poner de
manifiesto la sensibilidad, la originalidad y la
mirada artistica de los companeros que forman
parte del Club.

Con esta exposiciéon, que ha permanecido hasta
finales del mes de agosto, PhotoMed despidié una
nueva temporada de actividades culturales en el
Colegio, cuya programacioén se ha retomado este
septiembre. Desde el COMA queremos felicitar a
todos los integrantes de PhotoMed, que ano tras
ano se superan y contindan enriqueciendo la vida
cultural del Colegio con su talento tras el objetivo.

EXPOSICIONES



42 ATENEO CULTURAL DEL COMA ATENEO CULTURAL DEL COMA 43

uEWIUIN|  Exposicion

El arte se transforma en cirugia, cuidados médicos y
esperanza con la exposicion solidaria de la Dra. Nofuentes

Club de Lectura _

El Club de Lectura ‘cierra temporada’ visitando
la Biblioteca de los Libros Felices

Hay cuadros que de oro antes del parén veraniego, los miembros

decoran una pared y
otros que, ademas,
pueden contribuir a
cambiar una vida. Esa
es la esencia de la
exposicion  solidaria
que el pasado 18 de
junio se inauguré en
' la Sala 0.1 del COMA.
| La muestra llegd de

la mano de nuestra
colegiada Dra. Carmen Nofuentes, cirujana del
Hospital de San Juan, fundadora y coordinadora
del equipo espanol de ‘Operation International’,
una ONG humanitaria que trabaja para mejorar
la atencién hospitalaria en paises con menos
recursos. El equipo de Ol Espaia nacié en 2021y
estaintegradomayoritariamente porprofesionales
sanitarios del Hospital
Universitario de San
Juan de Alicante.

La exposicibn mostrd
32 cuadros y 15 piezas
de ceramica, con Africa |
como protagonista |
de buena parte de las
obras. La propia Dra.
Carmen Nofuentes & 1
participd como artista, . _*\—- \' 4
en un evento cultural | : Q ‘E"".__
que ha sumado A ‘f d P
también la generosidad

de otros creadores. Entre ellos se encuentra la
artista alicantina Marina Iborra, que ha cedido
dos cuadros, ademas de companeros de las
clases de pintura de Nofuentes que han donado
integramente sus obras a esta causa. Porque
detras de cada uno de estos lienzos hay algo mas
que pigmento, agua o color. Hay una intervencion
quirdrgica,unapruebadiagndstica, un tratamiento
o una mejora hospitalaria esperando al otro lado.
Y es que todo lo recaudado con la venta de las
piezas expuestas se destinard integramente a las
misiones humanitarias de ‘Operation International
Espana’.

Exposiciones

con Etiopia en el
horizonte

‘Operation
International’ es
una ONG seglar,
apolitica y humanitaria
fundada en 1996 cuyo
principal objetivo es
proporcionarde manera
¥ oratuita cuidados
médico-quirurgicos a
personas sin recursos en paises empobrecidos.
Su trabajo no se limita a las intervenciones
realizadas durante las misiones: la organizacion
forma también a profesionales médicos locales y
contribuye a mejorar las infraestructuras de los
hospitales mediante la donacion de material y
equipamiento médico.

La historia del equipo espafol de ‘Operation
International’ esta estrechamente vinculada a
Africa. Operation International Espafia comenzd
su actividad en 2021 en el Holy Family Hospital
de Techiman, en Ghana, después de que la
Dra. Carmen Nofuentes hubiera permanecido
trabajando alli durante un ano. En 2022 se
constituyd el primer equipo espanol y se regresoé
al mismo hospital para realizar una campana
quirurgica de 15 dias. El recorrido continué en
2023 en el Hospital Regional de Rakai, en Uganda,
y en 2024 en el Hospital Ya Wilaya Tanganyika, en
la regidon de Katavi, Tanzania. El siguiente destino
ya esta marcado en el calendario, serd Etiopia el
préximo mes de noviembre.

El Club de Lectura del Colegio Oficial de Médicos
de Alicante, “Lecturas en mi Colegio”, cumple dos
anos de intensa actividad literaria, un periodo
en el que sus participantes han compartido y
comentado cerca de una veintena de titulos
de autores y estilos muy diversos. Las citas
literarias han estado protagonizadas por obras
tan diferentes como Pantaledn y las visitadoras,
de Mario Vargas Llosa; El cuento de la criada,
de Margaret Atwood; Sin noticias de Gurb,
de Eduardo Mendoza, o Hamnet, de Maggie
O’Farrell, reflejo de la variedad de libros que ha
marcado la trayectoria de este inquieto Club
desde el comienzo de su andaura. Como broche

La Mirada del Cine. Los miércoles en la Sala 2.1 del Colegio.
Photomed. Los jueves en la Sala 2.7 del Colegio.

del Club tuvieron la oportunidad de visitar la
‘Biblioteca de los Libros Felices’. Hay lugares en
los que los libros no solo se leen: se descubren,
se contemplan y se viven. Uno de ellos, gran
desconocido para la mayoria, es esta singular
Biblioteca de los Libros Felices, que atesora un
patrimonio bibliografico excepcional, una gran
oportunidad para conocer de primera mano la
historia y las curiosidades que esconden algunos
de sus ejemplares.

Ubicada en la sede de Alicante del Colegio
Notarial de Valencia, en la calle Bailén, alberga
mas de 4.200 volimenes datados entre los siglos
XVy XIX, entre ellos 16 incunables y otras valiosas
obras de especial interés histérico y cultural.
Una visita muy interesante, una enriquecedora
experiencia en torno a los libros, la historia y la
cultura, plenamente ligada al espiritu del Club
de Lectura del COMA vy a su interés por seguir
creando espacios de encuentro mas alla de las
sesiones habituales que se celebran el dltimo
martes de cada mes en nuestra Biblioteca del
Colegio de Médicos de Alicante.

Agenda Cultural _

Lecturas en mi Colegio. Un martes al mes, reunion del Club en la Biblioteca.

Jueves 1 octubre

e 18:30h: Presentacién de libro Vengar tu sangre,
Eugenia Sanchez Rodriguez.

e 19:30h Exposiciéon de pintura de Juan Luis
Barud Dabrowski (Hall Principal).

Jueves 8 octubre

e 18:30h Los puntos grises Dra. Rocio Jadraque

e Sala 0.1 Exposicion de fotografia Los
guardianes de la mar Pablo Ferna.

Miércoles 4 noviembre

e 18:30h La historia que jamds deseé escribir,
autora Chus Sanchez.

e Sala 0.1 Exposicién de pintura Una transicion,
un proceso Dra. Fernanda Palmeo.

Jueves 12 Noviembre

e 18.30h Presentaciéon del libro Felices rutinas,
Dr. Chema Climent y el profesor Agustin
Araque, catedratico de Filologia Hispanica.

e Exposicion de pintura Carmen Donate Lépez.
Oleos (Hall Principal).

Jueves 3 diciembre

e 18:30. Presentacion libro Dra. Rosa Ballester
La Real Academia de Valencia: momentos
fundacionales, desarrollo, protagonistas vy
contextos 1830-1936).

e 19.30h Exposicidon colectiva Médicos Pintores
(Hall Principal).

Conciertos Virtués

Conciertos Orquesta de Camara Virtués Mediterrani.
Auditorio Palacio de Congresos del COMA.

e 20:00h Sabado 17 octubre

e 20:00h Sabado 28 noviembre

VIAJE ‘NAVARRA EN OTONO’

iTodavia quedan plazas! Del 26 al 29 de octubre. Alicante-
Tudela-Pamplona. Para mas informacion contactar con
Viajes Transvia: 965 14 39 50

CITAS CULTURALES
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El COMA reconoce a José Maria Py. Angeles Felipe Bergé v
Hernan Cortés por las mejores “Escenas Médicas de Fogueres 2026°

La Medicina vuelve a hacerse un hueco entre
ninots, satira y pdlvora en las Hogueras de San
Juan. Fiel a su compromiso con las Fiestas
Oficiales de Alicante y con la difusiéon del valor
social de la profesién médica, el Colegio Oficial de
Médicos de Alicante fallé sus Premios a la ‘Mejor
Escena Médica de Foguera 2026’. Un certamen
que se consolida ano tras ano, contando en esta
ocasion con la participaciéon de 12 comisiones que
han llenado de emocién, tradicion y creatividad
las calles de la capital. El escaparate perfecto para
rendir homenaje a la labor diaria de los médicos
en defensa de la salud de los alicantinos, este
ano, en un escenario especialmente complejo
para la profesion médica, que ha tenido su reflejo
y apoyo en las Hogueras.

Asi, en esta edicién, las reivindicaciones del
colectivo por unas condiciones laborales
dignas para ofrecer una sanidad de calidad; las
enfermedades rarasy larelacion médico-paciente;
asi como la visibilizacién del TEA y el TDAH,
han sido los grandes temas protagonistas de las
hogueras premiadas. Tres escenas que, desde
lenguajes artisticos muy distintos, han sabido
unir creatividad, sensibilidad y compromiso con la
salud y el ejercicio de la Medicina.

El pasado domingo 21 de junio, el jurado
vivi6 una jornada inolvidable, recorriendo
los 5 monumentos finalistas, en un ambiente
cargado de podlvora, hermandad y Hogueras.
Por parte del COMA, formaron parte del jurado
el Dr. José Luis Bataller, vicepresidente 1° del
COMA; la Dra. Alejandra Owono, vocal de
Médicos de Administraciones Publicas; y el Dr.
Gonzalo Chacén, vocal de Médicos Jévenes y
en Promocién de Empleo. Acompanados por
los representantes de la Federacié de Fogueres
de Sant Joan, el jurado compartié vivencias con

PREMIOS MEJOR ESCENA FOGUERA

los artistas y Comisiones,
testigos de cémo la Fiesta
también puede ser altavoz
de la Medicina y sus
protagonistas.

Primer Premio-Hoguera
José Maria Py

El Primer Premio fue para
la Hoguera José Maria Py, por una escena de
marcado caracter reivindicativo en la que se rinde
homenaje a los médicos y a la dignificacién de una
profesidn esencial para la sociedad. La escena es
una satira que representa a una doctora haciendo
malabares, una imagen simbdlica de los retos que
afronta el colectivo en defensa de sus derechos
profesionales, de unas condiciones laborales
dignas y de una sanidad de calidad para los
pacientes. Una aplaudida composicién, cargada
de detalles y peso narrativo, con unos malabares
muy especiales, las mejoras que reclama la
profesién médica: entre ellas, un Estatuto Médico
Propio; la reduccion de la jornada laboral de 37’5
horas a 35 horas; o la eliminacién de las lesivas
guardias de 24 horas.

Este 1° Premio incluye banderin acreditativo
a la ‘Mejor Escena de Foguera’ y una dotacién
econdémica de 1.500¢€.

Segundo Premio-Hoguera Angeles-Felipe Bergé

El Segundo Premio recayé en la Hoguera
Angeles-Felipe Bergé, con una escena titulada

“Un dulce para la sonrisa de Pablo”, un nifo de 7
anos comisionado de esta Hoguera. La emotiva
propuesta conquisté al Jurado al abordar con
especial sensibilidad las enfermedades raras, a
través de la historia de Pablo, un pequeno de pelo
rizado, mirada sincera y enorme sonrisa, que se
presenta sentado en su silla de ruedas. Frente a
él se encuentra su médico, de mirada carifiosa y
sonrisa complice, que le ofrece una gran piruleta
de colores “como simbolo de la dulzura y el mimo
con que los facultativos cuidan a estos pequerios
héroes”. Esta composicion pretende poner en
valor la importancia de la investigaciéon, y el
acompanamiento médico, destacando el principal
pilar de la Medicina, la relacién médico-paciente.

Este 2° Premio incluye banderin acreditativo
a la ‘Mejor Escena de Foguera’ y una dotacién
econdémica de 1.000 €.

Tercer Premio-Hoguera Hernan Cortés

Por su parte, el Tercer Premio viajé hasta la
Hoguera Hernan Cortés, por una escena de
una ejecucidn técnica impecable, centrada
en el trastorno del espectro autista (TEA) y el
trastorno por déficit de atencién e hiperactividad
(TDAH). La propuesta pone el foco en que ambos
trastornos coexisten hastaen un 70% de los casos.
“Juntos aumentan la complejidad en las funciones
ejecutivas, emocionales y el aprendizaje. Esta
escena pretende mostrar que son personas que
deben tener un trato especial y delicado para

integrarlos plenamente en la sociedad”.

Este 3° Premio incluye banderin acreditativo
a la ‘Mejor Escena de Foguera’ y una dotacién
econdémica de 500€.

Entrega de Galardones en el Colegio

Representantes de las hogueras José Maria Py, Angeles-
Felipe Bergé y Hernan Cortés, acompafnados por sus
respectivas Bellezas, acudieron al Colegio para recibir
los reconocimientos de manos de miembros de la Junta
Directiva del COMA, el pasado 16 de julio. El acto
conté ademas con una destacada representaciéon de la
Federacié de Fogueres de Sant Joan, encabezada por
su presidente, David Olivares Cortés; la Bellea del Foc,
Maria Pastor Gonzalez; y el delegado de Fogueres, Kike
Castell6 Martinez, quienes quisieron acompafar a las
comisiones premiadas en este encuentro institucional.

EICOMA agradece laimplicacién de todas las comisiones
participantes y la colaboraciéon de la Federaciéo de
Fogueres de Sant Joan, cuyo apoyo hace posible seguir
estrechando los lazos entre la Fiestas Oficiales de
Alicante y la profesiéon médica.

iGracias a la Federacié de Fogueres, a todas las Hogueras
participantes y enhorabuena a las tres premiadas!

PREMIOS MEJOR ESCENA FOGUERA
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Exito del IV Torneo de Padel: jornada

de deporte y hermandad

El sabado 30 de mayo tuvo lugar la cuarta ediciéon
del Torneo de Padel del Colegio, una cita ya
consolidada dentro de las actividades sociales y
deportivas del COMA que reunié a colegiados
y acompanantes en una jornada marcada por el
deporte, la convivencia y el buen ambiente.

El torneo se disputdé en diferentes categorias y
modalidades por parejas, ofreciendo encuentros
muy igualados y una gran participacién durante
toda la jornada. Tras la competiciéon, se celebré
la entrega de premios a las parejas ganadoras
y subcampeonas, asi como el sorteo de varios
regalos entre los asistentes.

Los resultados del torneo fueron los siguientes:

42 Categoria Masculina
Campeones: Luis Muioz y César Garcia
Subcampeones: Félix Ruiz y Nacho Valero

42 Categoria Femenina

Campeonas: Celia Chaparro y Cristina Parrefio
Subcampeonas: Alexandra Vanes y Patricia
Martin

Mixto Plata

Campeones: Ana M? Garcia y Domingo Escola
Subcampeones: José Amordés y Luzmeida
Gonzalez

DEPORTE COMA: IV TORNEO DE PADEL

El evento también conté con un almuerzo para
reponer fuerzas vy, tras la competicién, una
comida de hermandad que puso el broche de oro
a una jornada memorable. Y como toda gran cita
merece un final a la altura, se celebré un sorteo
de regalos cortesia de nuestros colaboradores:
McWin'’s Group, Viajes El Corte Inglés y Qlinaria.

Desde el COMA agradecemos la participacién
de todos los asistentes y felicitamos tanto a los
ganadores como a las personas premiadas en el
sorteo, destacando una vez mas la importancia
de este tipo de actividades para fomentar la
convivencia y fortalecer los vinculos entre
colegiados.

Galeria fotografica

reconocimientos

El COMA acompaiia al Dr. Antonio Arroyo Sebastian
en su ingreso en la Real Academia de Medicina de la

Comunitat Valenciana

disertacion  titulada: "La

El Colegio felicita al Prof. Dr.

Antonio Arroyo Sebastian,
companero colegiado, por
su ingreso como Académico
Correspondiente de la Real
Academia de Medicina de
la Comunitat Valenciana
(RAMCYV), un significativo
reconocimiento en su
trayectoria profesional. El
solemne acto de ingreso,
presentado por el Dr. Justo Medrano y presidido
por el Dr. Juan Viia, se celebré el pasado 29 de
junio en el Hospital General Universitario de
Elche, centro en el que el Dr. Arroyo es jefe del
Servicio de Cirugia General y Aparato Digestivo.
Catedratico de Cirugia de la Universidad Miguel
Herndndez de Elche, durante la ceremonia,
el protagonista pronuncié una interesante

cirugia del siglo XXI: cirugia
robética y rehabilitacion
multimodal al servicio del
paciente y del cirujano”.

El COMA tuvo el placer de
acompanarle en un dia tan
sefalado. En representacion
del Colegio asistieron su
presidente, Dr. Hermann
Schwarz, y su secretario general, Dr. José Manuel
Peris. Desde el Colegio trasladamos nuestra
mas sincera enhorabuena al Dr. Antonio Arroyo
Sebastian por su incorporacion a la Real Academia
y por este nuevo reconocimiento a su carrera y
compromiso con la Medicina.

RECONOCIMIENTOS
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La vicepresidenta, Dra. Ana Segura. participa en la

inauguracion del XXIII Congreso Nacional SEOR 2026
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iEnhorabuena al Dr. Alfredo Rizo por el galardon
Alumni Tlustre 2026 de la Universidad de Alicante!

El vicepresidente, Dr. José Luis Bataller, da la bienvenida en
la jornada ‘Parkinson hoy. Claves para entender el maiiana’
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El presidente, Dr. Schwarz. participa un aio mas, en la graduacion de la
XI Promocion del Grado en Medicina de la UMH de Elche

El Colegio de Médicos, invitado al X Aniversario del
diario digital ‘Alicante Plaza’
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El COMA felicita a los ilicitanos las Fiestas de Agosto
2020 y ofrece consejos para vivirlas saludablemente
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In memoriam

a fallecido a los 77 anos de edad
el Dr. Jése Jesus Lopez Gdlvez, ginecdlogo,
investigador y referente internacional en
reproduccion asistida.

La medicina reproductiva ha perdido a uno de sus
pilares mds insustituibles, pero su obra permanece
imperecedera. El doctor Lépez Gdlvez ha dejado un
vacio profundo en la comunidad cientifica y en el
corazén de miles de familias que hoy existen gracias
a su emperio, audacia y absoluta entrega. El, no solo
ejercié la Ginecologia; entendié la medicina como un
sacerdocio volcado enteramente hacia el paciente,
capitaneando la vanguardia cientifica desde la trinchera
del trabajo diario y situdndose siempre en primera fila
de cada gran revolucion tecnolégica del sector.

Sus primeros pasos formalizaron lo que parecia una
utopia local a principios de los afos ochenta. En
agosto de 1984, las pdginas de la prensa alicantina
recogian con asombro la puesta en marcha del primer
banco de semen de la Comunidad Valenciana. Aquel
hito fue la esperanza de muchas parejas que, hasta
la fecha, se veian obligadas a prolongados y costosos
desplazamientos a ciudades como Barcelona o Bilbao
para poder acceder a tratamientos de fertilidad.

Con solo un equipo inicial de seis audaces especialistas
y una férrea vocacion, el doctor Lopez Gdlvez demostré
que la periferia geogrdfica no era impedimento para
liderar la excelencia médica mundial y traer el futuro de
la ciencia médica a su tierra. "La solucién a la diversidad
es personalizar los tratamientos para ganar eficacia
y elevar las tasas de éxito’, repetia con conviccion.

Bajo esa premisa inquebrantable, lo
que comenzé siendo una consulta
especializada en la Unidad de
Reproducciéon de la Clinica Vistahermosa
termind transformdndose en el prestigioso
Grupo UR. Hoy en dia, esta red cuenta con mas

de 14 unidades de reproduccion asistida repartidas por
toda Espanay Centroamérica, coordinando el trabajo al
unisono de mds de 250 profesionales multidisciplinares.

Paralelamente a su incesante labor clinica, el Dr.
Gdlvez entendié que el verdadero progreso de la
medicina requeria de la docencia y de la transmisién del
conocimiento. Porello,en 1999 impulsé la creaciénde la
Cdtedra de Biomedicina Reproductiva en colaboracion
con la Universidad Miguel Herndndez y el Mdster
Universitario de Medicina y Genética Reproductivas,
convirtiéndose en el programa de formaciéon decano
y mas antiguo de Espana, con el que se han formado
generaciones de profesionales de todo el mundo.

Nos deja una figura insustituible que dedicé su vida
en cuerpo y alma al avance y consolidaciéon de la
reproduccion asistida. Su gran equipo, al que siempre
denominé con orgullo “la Familia UR’, recoge ahora
el testigo con la firme determinacion de honrar su
memoria y continuar su obra. El doctor José Jesus
Lépez Gdlvez se ha marchado, pero cada latido en los
laboratorios de sus clinicas y los éxitos de sus equipos,
serdn para siempre, el reflejo de su legado mds vivo.

Unidad de Reproduccion Asistida
Clinica Vistahermosa

¢ESTA SU COBERTURA DE SEGURO DE
RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL
ADAPTADA A LA REALIDAD JUDICIAL ACTUAL?

NUESTRA RECOMENDACION

Ante el endurecimiento de las indemnizaciones, le recomendamos revisar
los limites de su poliza de Responsabilidad Civil Profesional, asi como
que su especialidad y actividad profesional (publica, mixta o privada)

estén correctamente declaradas en su poéliza.

Fa

SEGUROS MEDICOS COLEGIALES

e PROTECCION AMPLIADA
Opcion de cobertura hasta 2.000.000 € por siniestro.

e DEFENSA JURIDICA

Asesoramiento especializado en Conselleria u Hospitales Privados.

e COBERTURAS DESTACADAS:

e INHABILITACION PROFESIONAL
Prestacion mejorada a 5.000 €/mes (hasta 42 meses)

e NUEVAS ACTIVIDADES
Inclusién docente, perito, mediador y voluntariado en ONG.

En los dltimos anos, el escenario legal ha cambiado drasticamente.
Las indemnizaciones han aumentado notablemente, superando con
frecuencia el millon de euros en especialidades quirurgicas, en
ginecologia o pediatria.

Una cobertura de 1.200.000€ puede ya no ser suficiente. El
exceso le obligara a responder con supatrimonio, ahorros o
vivienda.

EL VALOR DE ANTICIPARSE

Remitanos su pdliza y estudiaremos sus coberturas actuales sin compromiso,
proporcionandole el mejor asesoramiento para su tranquilidad.

CONSULTE CON NUESTROS ASESORES EN EL COLEGIO DE MEDICOS.
TELEFONO: 965 26 10 11 | E-MAIL: semeco@e-coma.es | Oficinas: Colegio de Médicos de Alicante
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