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Politica de Proteccion de Datos

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Cardcter Personal, se le informa que los datos de cardcter personal proporcionados
serdn tratados ¢ introducidos en ficheros de los que es responsable la RANM, cuya [inalidad
es la gestion de los premios y la facturacion de la RANM.

Asimismo, s¢ le informa de la posibilidad de ejercitar, en relacion con sus datos personales,
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiéndose
ala sede de la RANM, sita en la calle Arrieta n.° 12, 28013 Madrid.
Del mismo modo, se informa que los datos de la persona que resulte premiada se comunicardn

a las Administraciones Pablicas correspondientes a los efectos de dar cumplimiento
a las obligaciones fiscales y administrativas a las que estd sujeta la RANM.



REAL ACADEMIA NACIONAL DE MEDICINA DE ESPANA
CONVOCATORIA DE PREMIOS 2025

La Real Academia Nacional de Medicina de Espana (RANME), por
medio de su Fundacion, realiza la siguiente convocatoria de premios para
el ano 2025.

Salvo el Premio Real Academia Nacional de Medicina, el resto de los
premios son la consecuencia de la fusion de los Premios Historicos de
la Academia®.

1. PREMIO REAL ACADEMIA NACIONAL DE MEDICINA

DE ESPANA 2025
Nombramiento de Académico correspondiente de la RANME con la
Medalla del Cuerpo de Académico correspondiente de la Institucion.

2. PREMIOS DE INVESTIGACION: Los premios que se convocan son los

siguientes:

2.1. PREMIO DE INVESTIGACION MEDICA BASICA DE LA
RANME

2.2, PREMIO DE INVESTIGACION MEDICA TRASLACIONAL
DE LA RANME

2.3. PREMIO DE INVESTIGACION CLINICA DE LA RANME
3. PREMIO DE MEDICINA GENERAL Y DE FAMILIA DE LA RANME
4. PREMIO DE DOCENCIA Y EDUCACION MEDICA DE LA RANME

5. PREMIO DE LA INFORMACION, COMUNICACION Y DIFU-
SION DE LA SALUD DE LA RANME

6. PREMIO NACIONAL DE LA RANME DE LICENCIADO EN ME-
DICINA 2025

7. PREMIOS NACIONALES DE LA RANME DE DOCTORADO 2025
8. PREMIO RANME DE COOPERACION SOLIDARIA 2025

* Premios Historicos de la Academia (Conde Cartagena, Nicolas Rodriguez Abaytia,
Dr. Carderiosa, Dr. Diaz-Rubio, Dr. Espina y Capd, Fundacion Benavides, Dr. Laguna
Serrano, Dr. Escudero Valverde, Dr. Rafael y Carmen Abad Frisa, Dr. Peria, Dr. Juan
Pedro Moreno, Dr. Matilla, Dr. Alvarez Alcala, Carmen Lépez Sanchez, Dr. Obieta,
Dr. Nieto Milla, Dr. José Garcia Sicilia, Dr. Rey Calero, Dr. Ernesto Seco).



NORMATIVA GENERAL PARA LA CONVOCATORIA
DE LOS PREMIOS RANME 2025

Presentacion

Todos los candidatos a optar a cualquiera de los premios de la presen-
te convocatoria de la RANME lo realizaran del siguiente modo:

Enviando instancia dirigida al Excmo. Sr. Académico Secretario Gene-

ral de la RANME, en la que figuraran:
a) Datos de identificacion del concursante
b) Datos de contacto: teléfono, domicilio, correo electronico, ete.

c) Galardon o premio al que concursa. Cada candidato podra presen-
tarse exclusivamente a un solo premio

d) Fecha y firma del candidato, con la expresion de que todos los da-
tos y meéritos que aporta son veridicos.

El modelo de Instancia a enviar puede ser descargado de la Web de la

RANME en el apartado premios 2025.

La instancia se acompanara de:

En el caso del Premio de la Academia y de los Premios de Investi-
gacion médica basica, médica Traslacional y Clinica:

a) Un «curriculum vitae» del candidato aspirante al premio. Debe in-
cluir al menos la trayectoria cientifica, docente y asistencial, pues-
tos de trabajo, titulos académicos, publicaciones con la valoracion
bibliométrica de los dltimos 5 afos; y proyectos y ayudas de inves-
tigacion subvencionadas.

El candidato debe elegir los 10 trabajos publicados que conside-
ra han sido mas importantes en su trayectoria, anadiendo una copia
del trabajo completo, e indicando los autores, la revista y su factor
de impacto.

b) Adicionalmente, y especificamente para los Premios de Investiga-
cion (Basica, Traslacional y Clinica). Ademas de lo anterior, los
candidatos deberan aportar un trabajo original, publicado en una



revista con factor de impacto durante el ano 2024 o 2025, realizado
solo 0 con otros autores. En este altimo caso el concursante debera
figurar como primer autor o como autor «senior». Podra estar
escrito en espanol o en inglés.

c) Para todos los Premios: Un «curriculum vitae» sobre los diversos
méritos que puedan ampliar o extender la categoria, en sus diversos
aspectos, del candidato aspirante premio.

d) Para todos los Premios:
—Un «curriculum vitae» del candidato aspirante al premio.

— Certificacion universitaria de la titulacion o titulaciones precisas en
cada premio.

—Toda la documentacion se presentara mediante procedimientos o
formatos digitales.

—La presentacion de trabajos a la convocatoria de los Premios
RANME 2025 podra realizarse desde el 1 de octubre hasta las 14:00
horas del dia 31 de dicho mes del presente ano 2025. Exclusiva-
mente se podra hacer por via electronica a través de la Web de la

RANME en la URL www.ranm.es/premios.html.

Condiciones

1. Tener nacionalidad espanola.

2. Tener el titulo de licenciado o graduado. Cuando la nominacion de
esta titulacion sea equivalente o distinta, la equiparara el jurado de
los premios.

3. Tener el titulo de doctor por una universidad espanola. La equipa-
racion ante diversas denominaciones del grado universitario la de-
terminara el jurado de los premios.

4. No podra ser admitido al concurso de los premios el candidato que
va haya sido galardonado por la RANME con el mismo premio ob-
jeto del concurso.

5. No podran optar a los premios de la RANME los Académicos de
Namero ni los Académicos Correspondientes de esta institucion.



6. Todos los candidatos que se presenten u obtengan un galardén en
esta convocatoria se comprometen, a juicio de la Direccion de la
RANME, a presentar publicamente en sesion o en ciclo cientifico el
trabajo realizado para la convocatoria.

7. Los galardonados deberan recoger el premio en el acto de la sesion
solemne de apertura que la RANME celebrara en el mes de enero de
2025, bien personalmente o bien por representacion justificada y ex-
presamente autorizada. La falta de asistencia implica la renuncia al
galardon.

8. Los jurados de los premios de la RANM de Espana, segin la nor-
mativa de esta institucion, dictaminaran y resolveran, de forma
inapelable, el concurso, de acuerdo con los Estatutos y Reglamentos
de la Corporacion.

9. Todos los premios conllevan diploma o certificacion acreditativa de

la RANME.



NORMATIVAS ESPECIFICAS QUE AMPLIAN O
MODIFICAN LA NORMATIVA GENERAL DE LA
CONVOCATORIA DE PREMIOS DE LA RANME 2025

PREMIO REAL ACADEMIA NACIONAL DE MEDICINA DE ESPANA 2025

1. Estar en posesion, indistintamente, bien del titulo de licenciado en
Medicina, bien del titulo de licenciado en alguna de las ciencias afi-
nes, asi como del de doctor.

2. La titulacion universitaria de licenciado habra de haberse obtenido
con diez anos, como minimo, de antelacion a esta convocatoria.

3. El candidato al premio de la Academia, al obtener el titulo de Aca-
démico correspondiente de la RANME, alcanza la categoria de Ilus-
trisimo y se compromete en su recepcién a prometer o jurar acatar
los Estatutos y Reglamentos de la RANME.

PREMIOS DE INVESTIGACION MEDICA BASICA,
MEDICA TRASLACIONAL ¥ CLINICA

1. Estar en posesion, indistintamente, bien del titulo de licenciado en
Medicina, bien del titulo de licenciado en alguna de las ciencias afi-
nes, asi como del de doctor.

2. La titulacion universitaria de licenciado habra de haberse obtenido
con diez anos, como minimo, de antelacion a esta convocatoria.

PREMIO DE MEDICINA GENERAL 'Y DE FAMILIA

1. Sera preciso estar en posesion del titulo de licenciado en Medicina y
haber desarrollado su especialidad (en medicina rural, general, de
familia, atencion primaria) durante un tiempo superior a 30 anos.

2. Se valorara especificamente su dedicacion asistencial al paciente para
lo cual aportara su historial profesional, y en especial el reconoci-
miento a una vida dedicada a la medicina.

3. El candidato podra ser presentado exclusivamente por entidades re-
lacionadas con la salud; por sociedades cientificas o corporativas; por



Academias integradas o asociadas al Instituto de Espana; por las Rea-
les Academias Nacionales del Instituto de Espana, y especificamente
la Real Academia Nacional de Medicina de Espana, bien por los pre-
sidentes de las secciones o por su Junta Directiva.

4. La presentacion vendra acompanada de un «curriculum vitae» que
avale la trayectoria del candidato para poder alcanzar esta distincion.

PREMIO DE DOCENCIA Y EDUCACION MEDICA
1. Es preciso estar en posesion de titulacion universitaria en medicina.

2. El premio sera concedido a un licenciado en medicina que lleva mas de
30 anos en el desarrollo de su profesion médica y que tenga una tra-
yectoria docente de liderazgo en la materia de su disciplina y por tan-
to en su contribucion a la educacion médica

3. El candidato podra ser presentado exclusivamente por entidades rela-
cionadas con la salud; por sociedades cientificas o corporativas; por
Academias integradas o asociadas al Instituto de Espana; por las Rea-
les Academias Nacionales del Instituto de Espana, y especificamente la
Real Academia Nacional de Medicina de Espana, bien por los presiden-
tes de las secciones o por su Junta Directiva.

4. La presentacion vendra acompanada de un «curriculum vitae» que
avale la trayectoria del candidato para poder alcanzar esta distincion.

PREMIO DE INFORMACION, COMUNICACION ¥ DIFUSION
DE LA SALUD

1. A la obtencion del premio podra concursar tanto una candidatura per-
sonal como una entidad, sociedad o empresa que realice entre sus ac-
ciones las funciones inherentes al premio.

2. Cuando la candidatura sea unipersonal estara en posesion bien del ti-
tulo de licenciado en Medicina, o de otra titulacién universitaria.

3. No es preciso para la opcion personal estar en posesion del titulo de
doctor.

4. Podra ser presentada la candidatura exclusivamente por entidades, so-
ciedades o empresas relacionadas con la salud, por sociedades cientifi-
cas, corporativas o de la informacion, por Academias asociadas o in-



tegradas en el Instituto de Espafna y especificamente por los presiden-
tes de las secciones o por la Junta Directiva de la Real Academia Na-
cional de Medicina de Espana.

5. La presentacion vendra acompanada de un curriculum vitae del can-
didato, o de publicaciones de la entidad, sociedad o empresa que
avalen la trayectoria para optar a esta distincion.

PREMIO NACIONAL DE LA RANME DE LICENCIADO EN MEDICINA 2025

1. El candidato debera estar en posesion de la titulacion universitaria de
licenciado en Medicina o titulacion equiparable y haber obtenido el Pre-
mio Extraordinario, entre el 1 de noviembre de 2024 y el 31 de octu-
bre de 2025, en cualquier universidad publica o privada espanola.

2. No es preciso estar en posesion del titulo de doctor.

3. Seran los decanatos de las facultades de Medicina quienes remitiran
mediante su administracion certificado con las calificaciones de los es-
tudios vy la certificacion de haber obtenido Premio Extraordinario.

PREMIOS NACIONALES DE LA RANME DE DOCTORADO 2025

1. El candidato debera estar en posesion del grado de doctor v haber ob-
tenido el Premio Extraordinario del mismo, entre el 1 de noviembre de
2024 y el 31 de octubre de 2025, en cualquier universidad espanola

publica o privada.

2. Sera el doctorado quien, de forma personal o a través del departamen-
to universitario donde haya realizado la tesis, o bien los decanatos de
las facultades, quienes podran proponer a los candidatos acompanan-
do en formato digital un original de la tesis doctoral tal como haya sido
presentada. Ademas, es ineludible presentar la certificacion acreditativa
del Premio Extraordinario, asi como un curriculum vitae del candidato.

3. Modalidades de los Premios:

a) Al Premio Nacional RANME de Doctorado en Ciencias Médicas Ba-
sicas podran concurrir los candidatos con tesis desarrolladas sobre as-
pectos basicos de la medicina, como sobre aspectos basicos de ciencias
afines.



b) Al Premio Nacional RANME de Doctorado en Ciencias Clinicas Mé-
dicas podran concurrir tanto candidatos con tesis desarrolladas sobre
aspectos propios de técnicas médicas y de sus especialidades, como de
otras clinicas afines a ellas.

¢) Al Premio Nacional RANME de Doctorado en Ciencias Clinicas Qui-
rurgicas podran concurrir tanto los candidatos con tesis desarrolladas
sobre aspectos propios de las clinicas quirargicas médicas y de sus es-
pecialidades, como de otras clinicas afines a ellas.

d) Al Premio Nacional de Doctorado en Ciencias Médicas Sociales y de
la Salud podran concurrir tanto los candidatos con tesis sobre aspec-
tos propios de las ciencias médicas sociales y de la salud, como de otras
ciencias afines a ellas.

PREMIO RANME DE COOPERACION SOLIDARIA 2025

1. Dirigido a personas individuales o entidades u organizaciones sin ani-
mo de lucro que realicen acciones de cooperacion de indole sanitaria v
solidaria preferentemente en paises en vias de desarrollo.

2. El objetivo es reconocer publicamente la labor, la entrega y el trabajo
solidario de esas personas o entidades que contribuyen de manera al-
truista a mejorar la salud y la calidad de vida de otras personas que
viven en condiciones desfavorables.

3. Las propuestas partiran exclusivamente a instancias de los académicos
de Namero. Se presentara la candidatura acompanada de tres firmas de
académicos y un informe razonado donde se acredite su labor y trabajos
solidarios, indicando fechas, objetivos, acciones desarrolladas, pais/es
involucrados, nimero de personas beneficiadas, material grafico, ete.

4. El organo decisor sera la Junta Directiva tras escuchar a un académi-
co ponente designado previamente por esta.

NINGUN PREMIO CONLLEVA DOTACION ECONOMICA






Informacion:
Teléfono: 91/547 03 19
e-mail: fundacionranm(@ranm.es

Sede:

¢/ Arrieta, 12
28013 Madrid
http://www.ranm.es

Q' FUNDACION REAL
Y ACADEMIA NACIONAL
A\ DEMEDICINA DE ESPANA
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